МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
КАМЕНСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 2

КАМЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

от  11.09.2010 г.                                                                                                 № 389

 Об участии в  инновационной деятельности 

по внедрению ФГОС начального общего образования

             В целях обеспечения эффективного введения обучения в соответствии с  ФГОС нового поколения  на основании приказа  Министерства образования и науки Российской Федерации от 06 октября 2009 г. № 373,  зарегистрированного  Минюстом России 22 декабря 2009 г., рег. № 17785 «Об утверждении и введении в действие Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования», письма Департамента образования, науки и молодежной политики Воронежской области от 07.09.2010 г. № 01-03/5872, педагогического Совета школы (протокол № 2 от10.09.2010 г.),  решения Совета МОУ Каменская СОШ № 2  (протокол № 2 от 10.09. 2010 года)
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Организовать инновационную  деятельность  по внедрению ФГОС НОО.
2. Утвердить проект модернизации образовательной системы школы с целью перехода на ФГОС с 01.09.2011 г. (Приложение  №1)
3. Утвердить и ввести в действие Положение о Совете по введению ФГОС нового поколения (Приложение № 2).
4. Утвердить Совет по введению ФГОС нового поколения в следующем составе:

Павлович Н.И., директор школы,

Щеглова Л.В., заместитель директора по УВР, курирующая начальную школу, 

Клешаева Н.Н., заместитель директора по ВР,

Середина Е.Е., руководитель МО учителей начальной школы,

Залилеева Ю.С., секретарь Совета школы,

Саприна В.В., руководитель отдела образования и молодежной политики администрации Каменского муниципального района.

Шевченко Ю.М., журналист общественно-политической газеты «Светлый путь» (по согласованию)
5. Поручить Совету по введению ФГОС НОО осуществление информационного, научно-методического сопровождения процесса введения ФГОС.
6. В срок до 20.09.2010 г. заместителю директора школы по УВР Л.В. Щегловой  на основе анализа необходимых изменений разработать проект плана - графика подготовительного этапа введения ФГОС, план-график разработки и реализации содержания пакетов работ проекта введения ФГОС на 2011-2015 годы, систему контроля введения ФГОС, предложения по приведению в соответствие требованиями ФГОС  нормативно-правовой  базы школы.
7. Утвердить распределение обязанностей между членами администрации школы (Приложение № 3).

8. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.

Директор школы:                                                                     /Н.И. Павлович/

С приказом ознакомлены:       

Приложение №1

                                                                                                                             к  приказу  № 389 от 11.09.2010 г.                                                                                                                                                                    

Проект 

модернизации образовательной системы начальной ступени 

МОУ Каменская СОШ № 2 

в соответствии с  ФГОС нового поколения
Настоящий  проект определяет последовательность и содержание действий по введению нового стандарта общего образования на начальной ступени школы.
1. Нормативно-правовое обеспечение

Задача 1.1. Утверждение плана (сетевого графика) введения ФГОС НШ

Создание рабочей группы по разработке Образовательной программы:
· определение состава рабочей группы:

· назначение руководителя

· определение порядка и плана работы группы.

Задача 1.2. Создание совета по введению ФГОС

Задача 1.3. Принятие решения органа государственно-общественного управления (совета школы, управляющего совета, попечительского совета) о введении
в образовательном учреждении ФГОС НОО

Задача 1.4. Формирование списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС НОО. 

Задача 1.6. Разработка и утверждение формы договора о предоставлении общего образования в образовательном учреждении 

Задача 1.7. Внесение необходимых изменений в Устав образовательного учреждения
(в соответствии с целями и требованиями ФГОС):

· в цели, задачи и принципы деятельности учреждения;
· в основные характеристики организации образовательного процесса;
· в права и обязанности участников образовательного процесса;
· в перечень локальных актов, регламентирующих деятельность учреждения и т.д.
Задача 1.8. Приведение в соответствие с требованиями ФГОС и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкций работников МОУ
Задача 1.9. Заключение договоров  о сотрудничестве с учреждениями  дополнительного   образования, культуры и спорта по организации внеурочной деятельности  школьников.

2. Финансово-экономическое сопровождение

 Задача 2.1. Разработка локальных актов, регламентирующих установление заработной платы, в т.ч. стимулирующих надбавок и доплат, порядок и размеры премирования в соответствии с НСОТ

Задача 2.2. Заключение  дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками 

3. Кадровая политика

Задача 3.1.  Комплектование учреждения педагогическими, руководящими работниками, соответствующими новым квалификационным характеристикам и должностным инструкциям:

· ротация кадров;
· организация стажировок и прохождение педагогической практики студентов педагогических специальностей высших учебных заведений; 
· прохождение  педагогическими и руководящими работниками аттестации.
Задача 3.2.  Разработка и реализация план-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников, плана научно-методических семинаров - (с ИПК, муниципальной методической службой ). 

Задача 3.3. Разработка плана и осуществление внутришкольного контроля  реализации основной образовательной программы 

4. Информационное обеспечение

Задача 4.1. Организация и проведение публичных отчетов образовательного учреждения

Задача 4.2. Использование информационных ресурсов образовательного учреждения (сайт, Интернет-страничка, выставки, презентации и т.д.)
5. Материально-техническое сопровождение

Задача 5.1. Обеспечение доступа педагогов и обучающихся к электронным образовательным ресурсам.
Задача 5.2. Разработка локальных актов, устанавливающих требования к объектам инфраструктуры (положения об учебном кабинете и др.)

Задача 5.3. Обеспечение учебниками и учебно-методической литературой в 

соответствии с утвержденным 

федеральным перечнем.

Задача 5.4. Комплектование в библиотеке достаточного фонда дополнительной литературы (художественной, научно-популярной), справочно-библиографических и периодических изданий.

Приложение № 2                                                                                                                           к  приказу  № 389 от 11.09.2010 г.                                                                                                                                                                    

Положение

о Совете   по введению ФГОС начального общего образования
I. Общие положения

Совет по введению новых ФГОС  начального общего образования (далее - Совет) создан на период введения новых ФГОС  начального общего образования в целях информационного и научно-методического сопровождения этого процесса. 

Совет в своей деятельности руководствуется  Конституцией Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъекта Федерации, Уставом МОУ Каменская СОШ № 2, а также настоящим Положением. 

Состав Совета определяется  решением Педагогического совета школы  из числа наиболее компетентных представителей педагогического коллектива, администрации, родителей и представителей муниципального органа управления образованием и утверждается приказом директора. 

Возглавляет Совет председатель.

II. Задачи Совета

Основными задачами Совета являются:

- формирование  состава рабочих групп по введению новых ФГОС   начального общего образования;

- выдвижение кандидатур руководителей проектов по введению ФГОС  начального общего образования;

- информационная и научно-методическая поддержка разработки и реализации комплексных и единичных проектов введения новых ФГОС  начального общего образования;

- экспертиза комплексных проектов введения новых ФГОС  начального общего образования;

- утверждение планов-графиков реализации комплексных проектов введения новых ФГОС  начального общего образования;

-  представление информации о результатах введения новых ФГОС  начального общего образования;
- подготовка предложений по стимулированию деятельности учителей по разработке и реализации  проектов введения ФГОС  начального общего образования .

III. Функции Совета

Совет в целях выполнения возложенных на него задач:

- формирует перечень критериев экспертной оценки результатов деятельности учителей  и  их объединений по введению  ФГОС начального общего образования;

- изучает  опыт введения новых ФГОС  начального общего образования других общеобразовательных учреждений;

- обеспечивает необходимые условия для реализации  проектных технологий при введении новых ФГОС  начального общего образования;

- принимает участие в разрешении конфликтов при введении ФГОС НОО;

- периодически информирует педагогический совет о ходе и результатах введения ФГОС начального общего образования;

- принимает решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым вопросам.

IV. Порядок работы Совета

Совет является коллегиальным органом. Общее руководство Советом осуществляет председатель Совета. 

Председатель Совета:

- открывает и ведет заседания Совета;

- осуществляет подсчет результатов голосования;

- подписывает от имени и по поручению Совета запросы, письма, постановления Совета;

- отчитывается перед Педагогическим Советом о работе Совета;

Из своего состава на первом заседании Совет избирает секретаря Совета. 

Секретарь Совета ведет протоколы заседаний Совета, которые подписываются всеми членами Совета. Протоколы Совета сшиваются в соответствии с правилами по делопроизводству и сдаются на хранение. Протоколы Совета носят открытый характер и доступны для ознакомления. 

Члены Совета обязаны:

- присутствовать на заседаниях Совета;

- голосовать по обсуждаемым вопросам; 

- исполнять поручения, в соответствии с решениями Совета. 

Члены Совета имеют право:

- знакомиться с материалами и документами, поступающими в Совет;

- участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня;

- в письменном виде высказывать особые мнения; 

- ставить на голосование предлагаемые ими вопросы. 

Вопросы, выносимые на голосование,  принимаются большинством голосов от численного состава Совета.

По достижению Советом поставленных перед ним задач, и по окончании его деятельности, председатель Совета сшивает все документы Совета и сдает их на хранение. 

V. Права Совета

Совет имеет право:

- вносить на рассмотрение Педагогического совета вопросы, связанные с разработкой и реализацией проекта введения ФГОС НОО;

- вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к ведению Совета;

- выходить с предложениями к директору школы и другим членам администрации школы по вопросам, относящимся к ведению Совета;

- требовать от руководителей проектов необходимые справки и документы, относящиеся к деятельности Совета;

- приглашать для принятия участия в работе Совета разработчиков проекта;

- привлекать иных специалистов для выполнения   отдельных поручений.
VI. Ответственность Совета

Совет несет ответственность:

-  за объективность  и качество экспертизы комплексных и единичных проектов введения ФГОС начального общего образования в соответствии с разработанными критериями;

- за своевременность представления информации Педагогическому совету о результатах введения новых ФГОС  начального общего образования;

- за качество и своевременность информационной  и научно-методической поддержки реализации единичных проектов введения ФГОС  начального общего образования;

- за своевременное выполнение решений Педагогического совета, относящихся к введению новых ФГОС  начального общего образования, планов-графиков реализации комплексных и единичных проектов введения ФГОС  начального общего образования;
- компетентность принимаемых решений.

                                 Приложение № 3                                                                                                                          к  приказу  № 389 от 11.09.2010 г.                                                                                                                                                                    

Распределение обязанностей 

между членами администрации по введению ФГОС 

в МОУ Каменская СОШ № 2 на 2010-2011 учебный год.

 

	№
	Перечень курируемых вопросов
	Директор 
	Зам. директора по УВР 
	Зам. дирек-

тора по ВР

	I.
	Создание нормативного обеспечения ФГОС.
	 
	 
	 

	
	1. Разработка плана-графика введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования. 
	+
	+
	+

	
	2. Приказ об участии в инновационной деятельности по внедрению ФГОС  (утверждение Положения о Совете по введению ФГОС, состава Совета МОУ Каменская СОШ № 2, распределение обязанностей между членами администрации)
	+
	 
	 

	
	3. Приказ об организации инновационной деятельности по внедрению ФГОС НОО (локальные акты, план-график введения ФГОС, система контроля хода работ по введению ФГОС НОО)
	+
	 
	 

	
	4. Приказ об открытии инновационной площадки (создание рабочей группы, распределение полномочий и обязанностей между членами группы)
	+
	
	

	
	5Приказ  об утверждении должностных инструкций в связи с введением ФГОС НОО
	+
	
	

	
	6.Приказ об утверждении плана деяте льности рабочей группы по разработке ООП НОО
	+
	
	

	
	7.Приказ об утверждении учебно-методического обеспечения образовательного процесса в 2011-2012 г.г.
	+
	
	

	
	8.Приказ об утверждении учебных планов на 2011-2012 год с учетом ФГОС НОО
	+
	
	

	
	9.Приказ об утверждении ООП НОО МОУ Каменская СОШ № 2 
	+
	+
	+

	
	10.Приказ о переходе школы на обучение в Соответствии с ФГОС НОО
	+
	
	

	
	11. Разработка модели реализации программ дополнительного образования (воспитание) с учетом ФГОС.
	+
	+
	+

	
	12. Разработка и утверждение учебного плана школы.
	+
	+
	+

	
	13.Разработка  нормативных документов: расписания уроков, штатного расписания, режима работы школы, годового календарного учебного графика и др.
	+
	+
	+

	
	14.Приведение локальных актов в соответствии с требованиями ФГОС.
	+
	+
	+

	
	15.Приведение должностных инструкций работников с требованиями ФГОС и новых тарифно-квалификационных характеристик 
	+
	+
	+

	
	16. Внесение изменений в нормативную базу.
	+
	+
	+

	II.
	Создание финансово-экономического обеспечения введения ФГОС
	 
	 
	 

	
	1. Приведение локальных актов школы, регламентирующих установление заработной платы, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядок и размеры премирования в соответствии с требованиями ФОГС НОО
	+
	 
	 

	III.
	Создание организационного обеспечения введения ФГОС
	 
	 
	 

	
	1. Организация работы по изучению материалов ФГОС начального общего образования (РМО, семинары и т.д.)
	+
	+
	+

	
	2. Совещание при директоре образовательного учреждения по вопросам введения ФГОС.
	+
	 
	 

	
	4. Создание рабочей группы по подготовке и введению ФГОС начального общего образования.
	+
	 +
	 

	
	5. Анализ готовности образовательного учреждения к переходу на ФГОС.
	+
	+
	+

	
	6. Педагогический совет по решению о переходе по ФГОС
	+
	+
	+

	
	7. Организация работы по разработке основной образовательной программы начального общего образования МОУ Каменская СОШ № 2  

-пояснительная записка

-планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной программы начального общего образования

-базисный учебный план образовательного учреждения

-программа формирования универсальных учебных действий

-программа духовно-нравственного развития, воспитание

-программа формирования культуры здорового и безопасного здорового образа жизни

-рабочие программы отдельных предметов

-система оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования
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	8. Контроль за разработкой образовательной программы.
	
	 +
	+ 

	
	9. Утверждение основной образовательной программы начального общего образования.
	+
	
	

	
	10. Разработка оптимальной модели организации внеурочной деятельности.
	+
	+
	+

	
	11. Формирование УМК. Составление списка учебников и учебных пособий, используемых в МОУ Каменская СОШ №2  в соответствии со стандартом.
	 
	+
	 

	
	12. Согласование с Учредителем годового календарного учебного графика.
	+
	 
	 

	
	13. Самоанализ деятельности по готовности к ведению ФГОС.
	+
	+
	+

	
	14. Совещание при директоре по итогам проверки готовности образовательного учреждения к ведению ФГОС.
	+
	 
	 

	
	15. Переход на ФГОС.
	+
	+
	+

	
	16. Направление на КПК педагогов и администрации по вопросам подготовки к ведению ФГОС.
	+
	+
	 

	
	17. Оказание консультативной и информационной помощи педагогам. 
	+
	+
	+

	IV.
	Создание кадрового обеспечения ФГОС.
	 
	 
	 

	
	1. Составление плана методической работы с педагогами, обеспечивающими сопровождение введения ФГОС школы.
	 
	+
	 +

	
	2.Организация методической работы с педагогами МОУ Каменская СОШ № 2
	
	+
	+

	
	3. Участие в работе семинаров
	+
	+
	+

	V.
	Создание информационного  обеспечения введения ФГОС.
	 
	 
	 

	
	1. Информирование общественности о ходе и результатах введения ФГОС с использованием ИНТЕРНЕТ-ресурсов, СМИ.
	+
	 
	 

	
	2. Обеспечение информационного взаимодействия участников введения ФГОС.
	+
	 
	 

	
	3. Оформление отдельной страницы школьного сайта для освещения опыта работы учителей начальных классов по введению ФГОС НОО
	+
	 +
	+ 

	VI.
	Создание материально-технического обеспечения введения ФГОС.
	 
	 
	 

	
	1. Материально-техническое оснащение учреждения в соответствии с требованиями ФГОС.
	+
	 
	


МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

КАМЕНСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 2

КАМЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
ПРИКАЗ

от  24.09.2010 г.                                                                                                                 № 400

Об организации инновационной деятельности 
по внедрению ФГОС начального общего образования

В целях эффективного введения ФГОС НОО на начальной ступени МОУ Каменская СОШ № 2, на основании приказа Департамента образования, науки и молодежной политики Воронежской области от 23.09.2010 г. № 789 «Об утверждении Положения об областной инновационной площадки в сфере образования Воронежской области» в соответствии с решением педагогического Совета школы (протокол № 3 от 23.09.2010 г.)
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. При ведении инновационной деятельности по внедрению ФГОС НОО руководствоваться Положением об областной инновационной площадке в сфере образования Воронежской области.
2. Утвердить:

· локальные акты, регламентирующие ведение инновационной деятельности по внедрению ФГОС НОО (Приложение №1):

· «Об инновационной работе»

· «О творческой группе»

· «О разработке и порядке утверждения основной общеобразовательной программы начального общего образования»

· «О разработке рабочей программы курса»
· план-график подготовительного этапа введения ФГОС нового поколения на начальной ступени школы (Приложение № 2);

· план-график разработки и реализации содержания пакетов работ проекта введения ФГОС на 2011-2015 годы (Приложение № 3)
· систему контроля хода работ по введению ФГОС нового поколения на начальной ступени обучения (Приложение № 4).

3. Дальнейшую работу проводить в соответствии с планами-графиками.

4. Контроль исполнения приказа возложить на заместителя директора школы по УВР Л.В. Щеглову.

Директор школы:                                                              /Н.И. Павлович/

С приказом ознакомлены:

Приложение №1 

к приказу № 400 от 24.09.2010 г.                                                                                                                              

Положение

об инновационной площадке

       Настоящим Положением определяются основные условия деятельности инновационной площадки на базе ОУ, а также правовые и содержательные основы ее деятельности.

1. Общие положения.

Настоящее положение разработано в соответствии с Положением об областной инновационной площадке в сфере образования Воронежской области, утвержденным приказом департамента образования, науки и молодежной политики Воронежской области от 23.09. 2010г №789.

 Инновационная площадка (далее – ИП) – образовательное учреждение, осуществляющее инновационную деятельность в сфере регионального образования с учетом перспектив и основных направлений социально-экономического развития Воронежской области на долгосрочный период, реализация приоритетных направлений государственной политики РФ в сфере образования на территории Воронежской области, более полного удовлетворения образовательных потребностей граждан.

Целями деятельности ИП являются: поиск новых средств и нового содержания образовательной деятельности, разработка инновационных образовательных проектов и формирование инновационного типа поведения педагога на основе новых профессиональных компетентностей.

Создание ИП предполагает реализацию стратегических направлений по разработке, апробации и внедрению:

- новых элементов содержания образования и систем воспитания, новых педагогических технологий, учебно-методических комплексов, систем оценки качества образования;

- новых средств обеспечения общественно-профессиональной поддержки программы развития ОУ;

- инновационных образовательных программ модернизации регионального образования, примерных образовательных программ;

-новых образовательных программ и методик подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических и управленческих кадров ОУ;

-новых форм, методов и средств обучения в ОУ; механизмов, форм и методов управления ОУ.

2. Управление инновационными площадками.

2.1. Управление инновационными площадками осуществляется Координационным советом по вопросам развития инновационной инфраструктуры в сфере образования Воронежской области. Возглавляет Координационный совет председатель.

2.2. Состав Координационного совета утверждается приказом департамента образования, науки и молодежной политики.

3. Порядок присвоения и прекращения действия статуса инновационной площадки.

3.1. Статус инновационной площадки присваивается ОУ, реализующим инициативные инновационные проекты (программы), департаментом образования, науки и молодежной политики Воронежской области по результатам экспертизы инновационных проектов (программ).

3.2. Для присвоения статуса инновационной площадки необходимо подготовить заявку, которая должна содержать:

- наименование и местонахождение ОУ;

-цели, задачи и основную идею предлагаемого проекта (программы);

-программу реализации проекта (программы);

-календарный план реализации проекта (программы);

-обоснование возможности реализации проекта (программы) в соответствии с законодательством РФ;

-решение органа самоуправления ОУ на участие в реализации проекта (программы);

-предложения по возможному распространению и внедрению результатов проекта (программы) в практическую деятельность;

- обоснование устойчивости результатов проекта после окончания его реализации

3.3. Статус ИП присваивается на период реализации проекта (программы), но не более чем на 5 лет.

3.4. Статус ИП может быть досрочно прекращен в случае ненадлежащего исполнения обязательств ОУ, нарушения законодательства ОУ, непредставления отчета о результатах работы, выявления негативного результата реализации проекта (программы).

4. Основные условия деятельности инновационной площадки.

4.1. ОУ со статусом инновационной площадки самостоятельно разрабатывает программы, план и график реализации инновационного образовательного проекта (программы) и согласовывает их с учредителем.

4.2. Руководство деятельностью ИП осуществляет руководитель проекта, назначаемый Координационным советом на срок действия статуса ИП.

4.3. С целью обеспечения организационных условий реализации инновационного проекта в ОУ создается временная творческая группа.

4.4. Руководители ОУ, имеющих статус ИП, несут установленную законодательством РФ ответственность, в том числе за реализацию не в полном объеме образовательной программы в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса, сохранность жизни и здоровья детей и работников ОУ во время образовательного процесса.

4.5. Образовательный процесс в ОУ, на базе которого  функционирует ИП, может осуществляться по учебному плану и образовательным программам, не противоречащим ФГОС, в соответствии с программой реализации инновационного образовательного проекта, согласованного с учредителем.

4.6. ОУ со статусом ИП проводит творческие отчеты, презентации, семинары, мастер – классы инновационного опыта для педагогической общественности региона, не менее 1 раза в год.

4.7. ОУ со статусом ИП ежегодно публикуют результаты своей инновационной деятельности в научно-педагогических изданиях различного уровня.

4.8. ОУ со статусом ИП представляет публичный отчет по итогам инновационной деятельности за календарный год на сайте ОУ.

4.9  ОУ со статусом ИП должно в месячный срок информировать руководителя и орган, присвоивший статус ИП, о возникших проблемах, препятствующих реализации проекта (программы).

4.10. Отчеты ИП ежегодно в срок до 1 июня направляются на экспертизу в ЭС ГУО ДПО ВОИПКиПРО, по результатам проведения которой представляется заключение о значимости полученных результатов проекта (программы).

4.11. Участие педагогов в деятельности ИП учитывается ОУ в показателях распределения стимулирующей части заработной платы педагогов и руководителей ОУ в порядке, установленном положением об оплату труда работников ОУ.

5. Финансирование инновационной площадки.

5.1.  Источниками финансирования деятельности ИП являются:

-средства соответствующего бюджета, выделяемые учредителем ОУ с учетом типа и вида ОУ в соответствии с законодательством Воронежской области.

- средства организаций, предприятий, граждан.

- средства, полученные от участия в конкурсах и грантовых программах.

Положение

о творческой группе

1. Общие положения.

1.1. Творческая группа объединяет педагогов, интересующихся новыми подходами в организации учебно-воспитательного процесса в гимназии, занимающихся изучением, освоением, внедрением какой-то одной общей проблемы коллег-единомышленников. 

1.2. Творческая группа является самостоятельным звеном научно-методической работы в ОУ.

1.3. Данное положение разработано в соответствии с Законами РФ «Об образовании».

2. Цель создания.

Объединение педагогов, участвующих в научно-педагогическом исследовании и научно-практическом поиске при совершенствовании учебно-воспитательного процесса. 

3. Содержание деятельности.

3.1. Изучение проблемы исследования, определение гипотезы, ап​робирование идей в практике работы педагогов. 

3.2. Отслеживание эксперимента, инновации, результатов работы, выработка рекомендаций для педагогов. 

3.3. Обобщение и пропаганда результатов опыта работы (проведение «круглых столов», семинаров творчески работающих преподавателей, выставок, издание информационных пакетов по научно-практической деятельности), работа над повышением творческого роста педагогов. 

4. Организация работы.

4.1. Руководство творческой группой осуществляет научный руко​водитель, имеющий большой опыт в области, исследуемой проблемы. Научный руководитель инновационной деятельности ОУ назначается решением научно-методического совета. 

4.2. Кандидатуры педагогов - членов творческой группы рассмат​риваются на педагогическом совете (НМС) и утверждаются приказом руководителя ОУ.

4.3. Творческая группа анализирует и составляет план работы, ис​пользуя разные формы работы, включая формы отслеживания резуль​татов и качества обученности учащихся. 

4.4. Научный руководитель оказывает методическую и организаци​онную помощь педагогам творческой группы, проводит консультации, контролирует процесс работы, дает рекомендации по устранению не​дочетов. 

4.5. Заседание группы проводятся не реже одного раза в три месяца. 

5. Направления работы творческой группы: 

5.1. Творческая группа ведет работу по следующим направлениям: 

• работа над реализацией программы инновационной деятельности; 

• освоение новых технологий обучения; 

• диагностика деятельности, личностного роста учащихся и педагогов; 

• обогащение психолого-педагогическими знаниями: 

• индивидуализация и дифференциация обучения; 

• реализация системного подхода к познанию; 

• создание психолого-педагогических конструкций учебного про​цесса, включающих цель, типы связей, результат, прогнозирование и конструирование УП; 

• консультации по специально разработанной тематике, в том чис​ле авторской; 

• разработка методической документации (программ, конспектов занятий, учебных пособий, дидактического материала, рекомендаций для педагогов и учащихся, видео- и аудиоматериалов, рефера​тов, докладов и т.д.); 

• разработка и практическое использование в УП активных форм обучения, тренингов, «мозгового штурма», дискуссий, коллективной мыследеятельности и др.; 

• организация реферативно-исследовательской работы педагогов (изучение, анализ психолого-педагогической литературы). 

6. Дневник эксперимента, инновации. 

В нем отражаются итоги деятельности экспериментальной площад​ки, анализ контрольных и проверочных срезов, в динамике отслежива​ются знания и умения, отрабатывается содержание гипотезы исследо​вания, фиксируются изменения в учащихся. 

7. Документация и отчетность. 

Для отчетности готовятся следующие документы: 

1. План работы, протоколы заседаний. 

2. Обсуждаемые вопросы, исследования результативности фикси​руются в дневнике эксперимента в форме аналитических диаграмм, выводов, обобщений, а также рекомендаций. 

3. Анализ деятельности творческой группы, годовой отчет. 

Приложение № 2
к приказу № 400 от 24.09.2010 г.                                                                                                                              
План - график
мероприятий по обеспечению подготовительного этапа введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в  МОУ Каменская  СОШ № 2 
	№ п/п
	Направления 
мероприятий
	Наименование 
мероприятия
	Срок 
проведения
	Ответственные исполнители

	1
	Создание нормативного обеспечения введения ФГОС
	Разработка плана – графика введения ФГОС начального общего образования в  ОУ
	сентябрь 2010 г.
	зам директора  Л.В. Щеглова 

	
	
	          Приказ «Об участии в  инновационной деятельности по внедрению ФГОС начального общего образования» (Утверждение Положения о Совете по введению ФГОС, состава Совета МОУ Каменская СОШ № 2)
      Приказ «Об организации инновационной деятельности по внедрению ФГОС начального общего образования» (локальные акты, план-график введения ФГОС, система контроля хода работ по введению ФГОС)

   Приказ «Об открытии инновационной площадки по внедрению ФГОС НОО (создание рабочей группы, распределение полномочий членов рабочей группы, обязанностей по разработке единичных проектов)»

Приказ о распределении обязанностей между  администрацией по введению ФГОС
 Приказ «Об утверждении плана деятельности рабочей группы по разработке ООП НОО» 

Приказ «Об утверждении учебно-методического обеспечения образовательного процесса в 2011-2012 учебном году» 
Приказ «Об утверждении учебных планов на 2011 – 2012 учебный год»

Приказ «Об утверждении перспективного плана повышения квалификации руководящих и педагогических работников МОУ Каменская СОШ № 2»

Приказ «Об утверждении основной образовательной программы начального общего образования»

Приказ о переходе школы на обучение в соответствии с ФГОС НОО 
	сентябрь  2010 г.
 
сентябрь  2010 г. 
 
сентябрь 2010 г.
сентябрь 2010 г.

октябрь 2010 г.
апрель 2011 г.

май 2011 г.
май 2011 г.

июнь 2011 г.

сентябрь 2011 г.
	Директор Н.И. Павлович

	
	
	Разработка модели реализации программ дополнительного образования (воспитания) в ОУ  с учетом  ФГОС  
 
	Май 2011 г.
	Зам. директора по УВР Л.В. Щеглова, зам. директора по ВР Клешаева, руководитель МО учителей начальных классов Середина Е.Е.

	
	
	Приведение должностных инструкций работников школы в соответствие с требованиями ФГОС и новых тарифно-квалификационных характеристик
	до 01.09.2011 года

	директор  Н.И. Павлович 

	 
 
 
 
	 
 
 
 
	Разработка нормативных документов:  расписания уроков, штатного расписания, режима работы школы,  годового календарного учебного графика и др.
	Август  2011 года
	Зам.директора  С.И. Токарев

	
	
	Разработка и утверждение учебного плана школы.
	Май 2011 г. 
	Директор Н.И. Павлович

	
	
	Внесение изменений в нормативную базу ОУ, в т.ч. издание приказа о распределении обязанностей между членами администрации школы по введению ФГОС,  утверждение Положения об организации образовательной деятельности в 1-4 классах и Положения о контрольно-оценочной деятельности в 1-4 классах
	В течение учебного года
	Педагогический совет

	2
	Создание финансово – экономического обеспечения введения ФГОС
	Приведение локальных актов школы, регламентирующих установление заработной платы, в т.ч. стимулирующих надбавок и доплат, порядок и размеры премирования в соответствие с требованиями ФГОС
	Декабрь 2010, август  2011 г.
	Администрация школы, профсоюзный комитет 

	3
	Создание организационного обеспечения введения ФГОС
	Организация работы по  изучению материалов ФГОС начального образования (МО, семинары  и т.д.) 
	2010-2011 учебный год
	МО учителей начальных классов Середина Е.Е.

	
	
	Совещание при директоре ОУ  по вопросу введения ФГОС начального общего образования
	2010-2011 уч. г.
	Зам. директора по УВР Л.В. Щеглова

	
	
	Определить список учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС начального общего образования.
	Апрель  2011 г
	учителя начальной школы

директор 

	
	
	Создание рабочей группы по  подготовке и введению ФГОС начального общего образования (приказ  по утверждению рабочей группы, распределение обязанностей) 
	Сентябрь 2010 г. 
	Директор школы Н.И. Павлович

	
	
	Анализ готовности  ОУ к переходу на ФГОС начального образования.
Составление аналитических данных 
Заседание рабочей группы  по анализу готовности ОУ к переходу на ФГОС начального общего  образования- кадрового , материально- технического, информационно- методического, финансового
	до 31.08. 2011года
 

	рабочая группа

	
	
	Педагогический совет по решению  о переходе с 01.09.2011  год на обучение по ФГОС начального общего образования
	Июнь 2011 г.
	Администрация 

	
	
	Организация работы по  разработке основной образовательной программы начального общего образования общеобразовательного учреждения: 
- анализ примерной  образовательной программы начального общего образования общеобразовательного учреждения;
-  участие в семинарах для руководителей и педагогов   по разработке  примерной образовательной программы начального общего образования;
- разработка ООП НОО МОУ Каменская СОШ №2: пояснительная записка,  планируемые результаты освоения ООП НОО, учебный план, программы формирования УУД, программы отдельных учебных предметов и курсов, программы духовно- нравственного развития и воспитания обучающихся на ступени НОО, программы формирования культуры здорового и безопасного образа жизни, программы коррекционной работы, системы оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО
- контроль за разработкой примерной  образовательной программы  начального общего образования
- утверждение основной образовательной программы начального общего образования
	 сентябрь 2010 - май 2011г.г.

 
октябрь  2010 г.

февраль, март, май 2011 г. 
 
 октябрь 2010 – май 2011
октябрь 2010 – май 2011
июнь 2011 г.
	 Рабочая группа 
 
 
МО учителей начальных классов.
 Директор Н.И. Павлович, зам. директора по УВР Л.В. Щеглова, учителя начальных классов
Руководители, учителя начальных классов
 

Рабочая группа
 
 

	
	
	Разработка оптимальной модели организации  образовательного процесса, обеспечивающей организацию внеурочной деятельности обучающихся.
	до 20.05.2011
	 зам. директора  Л.В. Щеглова, зам. директора Н.Н. Клешаева,  руководитель МО  Середина Е.Е.

	
	
	Согласование  с Учредителем годового календарного учебного графика
	 август 2011
	Директор Н.И. Павлович

	
	
	Самоанализ деятельности школы  по готовности к введению ФГОС начального общего образования
	август  2011 года
	Администрация школы
 

	
	
	Совещание  при директоре школы по  итогам  проверки готовности   школы к введению ФГОС начального общего образования
	До 30. 08.2011 года
	Заместитель директора по УВР Щеглова Л.В.

	
	
	Переход на стандарты начального общего образования    (1 класс)
	с 01.09.2011 г.
	Администрация школы
 

	
	
	Участие в работе  семинаров-совещаний по вопросам введения ФГОС начального общего образования 
	2010 – 2011 г.г.
	Администрация школы, педагоги  начальной школы 

	
	
	Направление  на  курсы  повышения квалификации  педагогов начальных школ и администрации школ по вопросам подготовки к введению ФГОС в начальной школе.
	2010 – 2011 г.г.
Сентябрь- июль
	Администрация школы

	
	
	Оказание консультативной и информационной помощи  учителям начальных классов ОУ
	2010 – 2011 г.г.
	Зам. директора  Л.В. Щеглова, руководитель МО  Середина Е.Е.

	
	
	Участие в  мониторинге по введению ФГОС начального общего образования
	2011 г.
	Администрация школы

	4
 
 
	Создание кадрового обеспечения ФГОС
 
 
	Составление плана  методической работы с педагогами,   обеспечивающего сопровождение введения ФГОС
	сентябрь 2010 г.
	 Зам. директора   Щеглова Л.В., руководитель МО Середина Е.Е.

	
	
	Организация методической работы с педагогами  МОУ Каменская СОШ №2
	2010-2011 уч. год
	Зам. директора  Щеглова Л.В.

	
	
	Участие в работе семинаров  
	2010-2011 уч. год
	Зам. директора  Щеглова Л.В.

	
	
	Организация повышения квалификации руководящих и педагогических работников в соответствии с требованиями ФГОС НОО
	2011 год
	Зам. директора  Щеглова Л.В.

	5
 
	Создание информационного обеспечения введения ФГОС
 
	Информирование общественности о ходе и результатах введения ФГОС начального общего образования с использованием интернет - ресурсов, средств массовой информации
	2010-2011 г.г
	 Зам. директора Щеглова Л.В. 

	
	
	Размещение материалов  из опыта работы учителей начальных классов по введению ФГОС начального общего образования на школьном сайте
	2010-2011 г.г
	Зам. директора Щеглова Л.В.
Оператор С.В. Коденцев

	
	
	Обеспечение информационного взаимодействия для участников введения ФГОС
	2010-2011 г.г.
	Оператор С.В. Коденцев

	
	
	На сайте школы  оформить страницу «ФГОС начального общего образования»,  где размещать документы  по  введению Стандартов в практику
	До 5 мая 2011 г.
	 Оператор С.В. Коденцев

	6
	Создание материально-технического обеспечения введения ФГОС
	Материально – техническое оснащение общеобразовательных учреждений в соответствии с требованиями ФГОС
	2010-2011 г. 

	 Администрация 
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План-график 

разработки и реализации содержания пакетов работ 

проекта введения ФГОС

	Перечень

единич
ных проектов
	Пакеты работ,

входящие в единичный проект

	Сроки выполнения работ

	1
	2
	3

	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	1
	2
	1
	2
	1
	2
	1
	2
	1
	2

	Анализ изменений в  образовательной системе и ресурсах  в связи с введением ФГОС НОО
	Анализ изменений в целях изучения предмета в соответствии с  требованиями ФГОС

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ изменений в формировании УУД в рамках предмета в соответствии с  требованиями ФГОС

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ изменений в формировании личностни в соответствии с  требованиями ФГОС целях в рамках предмета в соответствии с  требованиями ФГОС

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ изменений в содержании образовательной программы по предмету в соответствии с  требованиями ФГОС 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ изменений в технологии преподавания предмета в соответствии с  требованиями ФГОС

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ изменений в оборудование кабинета в соответствии с  требованиями ФГОС

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ изменений в собственной профессиональной компетентности в соответствии с  требованиями ФГОС
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Модернизация системы преподавания предмета
	Разработка учебной программы и мероприятий внеурочной деятельности  по предмету.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Изменение учебного оборудования, учебно-методических ресурсов,  методической работы по предмету 
	Разработка содержания методической работы учителей школы по предмету
 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Определение   изменений в учебном оборудовании в кабинетах начальной школы

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Разработка  содержания обновления фонда школьной библиотеки в соответствии с требованиями ФГОС
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка плана-графика реализации проекта
	Разработка плана-графика
Согласование графика реализации данного проекта с другими и с исполнителями
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка механизмов организации проектных работ
	Определение и формирование проектной группы 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обновление должностных инструкций руководителей и учителей школы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка графика контроля работ по разработке проекта
	Составление графика предварительного, текущего и итогового контроля процесса разработки проекта.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Реализация новой (откорректированной) учебной  программы преподавания предмета
	Разработка и реализация календарно-тематического и поурочного планирования учебной программы преподавания предмета

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Информирование родителей об успешности освоения учащимися содержания новой программы по предмету

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Выработка рекомендаций для родителей по возникающим у обучающихся  затруднениям.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Введение новой технологии преподавания предмета
	Разработка и реализация календарно-тематического и поурочного планирования с учетом использования новой технологии

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Определение новых  методов работы, которые должны освоить учащиеся для работы в новой технологии

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обучение учащихся методам работы в новой технологии
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проведение самостоятельного анализа успешности освоения работы в новой технологии

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Подготовка сценариев мероприятий по анализу успешности освоения учащимися работы в новой технологии   для родителей и учащихся
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проведение учебных занятий по анализу успешности освоения  учащимися методов работы в новой технологии

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проведение родительских собраний по анализу успешности освоения учащимися содержания и технологии работы по новой программе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Реализация с обучающимися нового (откорректированного) плана воспитательной работы 
	Разработка сценариев  воспитательных мероприятий, запланированных в рамках проекта

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Подготовка и проведение воспитательных мероприятий, запланированных в рамках проекта.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ результативности  воспитательных мероприятий с точки зрения целей ФГОС

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Внесение  изменений в план воспитательной работы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка системы оценки  планируемых результатов по предмету
	Разработка содержания портфолио обучающегося по предмету

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Разработка (или их отбор) системы и текстов текущих и итоговых контрольных работ по предмету. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Разработка комплексных контрольных работ по предмету 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Разработка системы контроля за выполнением проектных работ по предмету
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Реализация новой системы контроля результатов и  проекта введения ФГОС
	Подготовка и проведение с родителями мероприятий информационного характера по новым формам и методам контроля

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проведение запланированных контрольных работ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Анализ результатов выполнения работ и коррекция
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СИСТЕМА  КОНТРОЛЯ И МОНИТОРИНГА ВВЕДЕНИЯ ФГОС

	Вид конт роля (Монито

ринга)
	Цели контроля
	Субъекты контроля


	Объекты контроля


	Процедуры или методы сбора информации для контроля
	Периодичность контроля или сроки начала и окончания контроля

	Предварительный
	Оценить наличие  ресурсов для разработки  проектов 


	Директор

Руководитель рабочей группы
	Организационные ресурсы:

Совет по введению ФГОС

Рабочие  группа проекта введения ФГОС в школе  Нормативные правовые  ресурсы:  

Положение о Совете  по введению ФГОС

Приказы о разработке и реализации проектов  введения ФГОС школьного уровня.
	Заседания Совета и рабочих групп.
	До начала работ,  связанных с разработкой проекта введения ФГОС

	
	Оценить качество проектов  введения ФГОС


	Директор

Руководитель рабочей группы
	Организационные ресурсы:

Микрогруппы, отвечающие за выполнение пакетов работ, связанных с введением ФГОС в школе,

Подготовленость кадров к разработке проектов: информированность, наличие опыта проектной деятельности, наличие у руководителей умений  по организации
	Заседания Совета  и рабочих групп, круглые столы, дискуссии, мозговые штурмы.
	На этапе разработки проекта



	
	Выявить степень соответствия процесса введения ФГОС запланированному в проектах
	Директор,

завучи
	Методические  ресурсы:  

школьные проекты введения ФГОС 

Информационно-аналитические ресурсы: 

информация о предполагаемых  изменениях в образовательной системе школы: в целях, учебных планах, программах по предметам, в планах воспитательной работы, в технологиях.
	творческие отчеты,

презентации результатов проектных работ. 


	По итогам  завершения разработки проекта введения ФГОС



	Текущий
	Выявить степень соответствия процесса введения ФГОС запланированному в проектах. Определить  причины

возникающих отклонений. Разработать решения по коррекции возникших сбоев в процессе введения ФГОС.  
	Директор,

завучи, 

руководитель рабочей группы
	Методические  ресурсы  школы: 

- основная образовательная программа школы:

- учебные планы школы,

- программы воспитывающей деятельности с учащимися начальной школы;

- планы методической работы учителей школы;

- планы методического объединения учителей начальных классов; 

- учебная литература, учебники, соответствующие требованиям ФГОС

Кадровые ресурсы:

Нормативные правовые ресурсы школы:

Обновленные 

-Устав школы,

- должностные инструкции сотрудников школ,

- Положение об оплате труда,

- договор с родителями и др.
	Собеседование с педагогами, учащимися; изучение документации


	Не менее 3 раз  в течение учебного года 

1 этап текущего  мониторинга

	
	Откорректировать процесс реализации проектов введения ФГОС. Добиться того, чтобы  запланированные сроки и качество введения ФГОС соответствовало запланированному в проектах. 
	Завуч, руководитель 

рабочей группы


	Осуществление запланированных изменений на практике:

- в  учебных программах

- в технологиях обучения

- в содержании и технологиях воспитывающей деятельности

Реализация изменений в оборудовании  учебных кабинетов.

Кадровые ресурсы.

Система методической поддержки учителей.

Изучение передового опыта учителей пилотных школ.
	Собеседование с педагогами, изучение документации


	2 этап текущего  мониторинга

	
	Выявить степень готовности школы к  переходу на новые ФГОС  

(на основе критериев трех уровней)
	Директор, завучи,

руководитель рабочей группы


	Реализация изменений 

в  учебных программах

в технологиях обучения

в содержании и технологиях воспитательной работы

Изменения в оборудовании учебных кабинетов

Кадровые ресурсы
	Собеседование с педагогами, изучение документации


	3 этап текущего  мониторинга

	Итоговый
	Установить полноту реализации целей введения ФГОС; выявить причины недостатков; внести коррективы в следующий этап работы по введению ФГОС 
	Совет, завучи, руководитель рабочей группы,


	Реализация школой

предметных целей;

метапредметных целей;

личностных целей обучающихся


	Собеседование с педагогами, изучение документации


	По итогам  учебного года и первого года реализации проекта. 



	Предварительный
	Выявить степень готовности ресурсов, созданных в проекте, к  введению ФГОС  в новом учебном году 


	Директор, завучи,

руководитель рабочей группы
	Методические  ресурсы  школы с учетом потребностей следующего учебного года:

- разработанная основная образовательная программа школы на новый учебный год:

- учебные планы школы  на новый учебный год;

- программы воспитывающей деятельности работы на новый учебный год;

- планы методической работы учителей школы на новый учебный год;

- планы методической работы школы на новый учебный год;

- учебная литература, учебники, соответствующие ФГОС на новый учебный год

Оборудование  учебных кабинетов 

Кадровые ресурсы с учетом потребности нового учебного года


	Собеседование с педагогами, изучение документации


	Перед началом нового учебного года


Система критериев, показателей и индикаторов  

 мониторинга введения ФГОС

	Предварительный мониторинг

	Критерии
	Показатели
	Индикаторы

	Ресурсная обеспеченность  начала работ по  разработке проекта введения ФГОС
	Наличие  организационных ресурсов (Совета и групп) для начала проектных работ.
Информированность,
мотивированность; профессиональная компетентность в решении задач проектной деятельности
	Высокая готовность: требуемый ресурс имеется в наличии и соответствует требованиям ФГОС
Средняя готовность:  ресурс нуждается в доработке
Низкая готовность: ресурс отсутствует

	
	Обоснованность, надежность   и достоверность аналитической информации   о предполагаемых изменениях в  школе  и требуемых ресурсах
	Высокое качество аналитической информации:  вся аналитическая информация обоснована, достоверна, в ней отсутствуют ошибки, противоречия
Среднее качество аналитической информации: некоторые неточности, противоречия.
Низкое качество информации: выглядит недостоверной из-за большого количества противоречий и ошибок. 

	Ресурсная обеспеченность  следующего этапа введения ФГОС (нового учебного года)
	Наличие ресурсов, соответствующих требованиям ФГОС: 
методических, кадровых, оборудования, аналитической информации. 
	Высокая готовность: требуемый ресурс имеется в наличии и соответствует требованиям ФГОС 
Средняя готовность:  ресурс нуждается в доработке 
Низкая готовность: ресурс отсутствует 

	
	Обоснованность, надежность   и достоверность аналитической информации   о предполагаемых изменениях в  школе  и требуемых ресурсах в новом учебном году
	Высокое качество аналитической информации:  вся аналитическая информация обоснована, достоверна, в ней отсутствуют ошибки, противоречия
Среднее качество аналитической информации: некоторые неточности, противоречия.
Низкое качество информации: выглядит недостоверной из-за большого количества противоречий и ошибок. 

	Текущий мониторинг 

	Критерии 
	Показатели 
	Индикаторы 

	Ресурсная обеспеченность  работ по введению ФГОС 
	Наличие качественных 
· методических;
· нормативных правовых;
· оборудования учебных кабинетов
· кадровых
ресурсов, то есть обеспечивающих успешное введение и дальнейшую реализацию ФГОС.
	Высокая готовность: требуемый ресурс имеется в наличии и соответствует требованиям ФГОС 
Средняя готовность:  ресурс нуждается в доработке 
Низкая готовность: ресурс отсутствует 

	Эффективность учебно-воспитательного процесса 
	Соответствие учебно-воспитательного процесса (содержания и технологий) требованиям ФГОС, деятельностному подходу. 
	Высокая эффективность: выполняются все требования ФГОС 
Средняя эффективность: выполняется основные требования ФГОС 
Низкая эффективность: введены отдельные требования, качественно процесс не изменился. 

	Итоговый мониторинг 

	Критерии 
	Показатели 
	Индикаторы 

	Результативность введения ФГОС 
	Полнота достижения 
предметных, метапредметных и личностных целей учащимися школ. 
Объем и правильность выполнения проверочных работ обучающимися. 
	Показатель  качества выполнения проверочных работ обучающимися. 


МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
КАМЕНСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 2

КАМЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

от  29.09.2010 г.                                                                                                                   № 405

Об открытии инновационной площадки 

по внедрению ФГОС начального общего образования

В целях обеспечения эффективной разработки проекта модернизированной образовательной системы начальной ступени школы в соответствии с ФГОС нового поколения и на основании приказа Департамента образования, науки и молодежной политики Воронежской области от 27.09.2010 г. № 796 « Об утверждении перечня муниципальных общеобразовательных учреждений, которым присвоен статус областной инновационной площадки по направлению «Внедрение федерального образовательного стандарта начального общего образования»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Открыть инновационную площадку по внедрению ФГОС НОО на базе 1-х классов (учителя Романенко М.П., Хлыстунова Г.И.).

2. Создать рабочую группу по введению ФГОС НОО второго поколения:
3. В рабочую группу включить:

Щеглову Л.В., заместителя директора по УВР, курирующую начальную школу;

Середину Е.Е., учителя начальных классов, руководителя МО школы,

Гайдукову Е.В., учителя начальных классов, руководителя РМО,

Романенко М.П., учителя начальных классов,

Хлыстунову Г.И., учителя начальных классов,

Королеву Л.Т., учителя начальных классов,

Кулькину О.М., учителя начальных классов,

Вернигорову Н.Е., учителя начальных классов,

Ищенко С.П., учителя начальных классов,

Черенкову В.В., педагога-психолога,

Киселева И.М., учителя физической культуры,

Середина С.Н., учителя физической культуры,

Кутелеву И.В., старшую вожатую школы

Коденцева С.В., преподавателя-организатора ОБЖ, оператора школьного сайта

Давыдову Т.И., заведующую школьной библиотекой

Емцеву Н.И., фельдшера школы,

Новикова А.И., заведующего хозяйством школы.

4. Утвердить следующие полномочия членов рабочей группы:

разработка единичных проектов образовательной программы НОО:

     Щеглова Л.В., Середина Е.Е., Гайдукова Е.В., Романенко М.Н., Хлыстунова Г.И.,Королева Л.Т., Кулькина О.М, Вернигорова Н.Е., Ищенко С.П., Черенкова В.В., Киселев И.М., Середин С.Н., Кутелева И.В., Коденцев С.В..

информационно-техническое обеспечение введения  ФГОС НОО, осуществление информационной открытости:

     Коденцев С.В.

проведение анкетирования, диагностики и мониторинга по введению ФГОС НОО:

     Черенкова В.В.

обеспечение учебниками и учебно-методической литературой в соответствии с утвержденным федеральным перечнем, комплектование достаточного фонда художественной, научно-популярной, справочно-библиографической литературы, обеспечение доступа педагогов и учащихся к ЦОР:

     Давыдова Т.И.

материально-техническое обеспечение введения ФГОС НОО:

     Новиков А.И.

организация питания:

    Емцева Н.И.

5. Руководителем рабочей группы утвердить Щеглову Л.В., заместителя директора по
6. Распределить обязанности по разработке единичных проектов модернизации образовательной системы на основе примерной основной образовательной программы начального общего образования следующим образом:

-Образовательная программа НОО, учебный план для 1-х классов, учебный план внеурочной деятельности 1-х классов – Л.В. Щеглова, Середина Е.Е., Клешаева Н.Н.;

-Программа формирования УУД – Н.Е. Вернигорова, С.П. Ищенко;

-Программы учебных предметов:
математика – Романенко М.П.

русский язык – Хлыстунова Г.И.

литературное чтение – Гайдукова Е.В.

окружающий мир – Середина Е.Е.

-Планируемые результаты освоения обучающимися программы – Хлыстунова Г.И., Ромамненко М.П.
-Программа духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся – Е.В. Гайдукова, Е.Е. Середина

-Программа формирования культуры здорового и безопасного образа жизни – И.В. Кутелева, С.В. Коденцев, И. М. Киселев

-Программа коррекционной работы – В.В. Черенкова, Н.И. Емцева, С.Н. Середин

-Система оценки достижения планируемых результатов освоения образовательной программы - Королева Л.Т., Кулькина О.М

7. Рабочей группе разработать план деятельности по разработке основной образовательной программы в срок до 15.10.2010 г.

8. Стимулировать членов рабочей группы, участвующих в инновационной деятельности по подготовке к введению ФГОС, из стимулирующего фонда оплаты труда школы.

9. Контроль исполнения приказа возложить на заместителя директора по УВР Л.В. Щеглову.
Директор школы:
С приказом ознакомлены:

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

КАМЕНСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 2

КАМЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

от  18.10.2010 г.                                                                                                                № 441
Об утверждении плана деятельности

рабочей группы по разработке 

ООП НОО

В целях обеспечения эффективного перехода МОУ Каменская СОШ № 2 на федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, качественной разработки образовательной программы начального общего образования в соответствии с ФГОС 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить план деятельности рабочей группы по разработке основной образовательной программы МОУ Каменская СОШ № 2  (Приложение)

2. Контроль исполнения приказа возложить на заместителя директора по УВР Щеглову Л.В.

Директор школы:                                                         /Н.И. Павлович/

С приказом ознакомлены:
Приложение

к приказу от 18.10.2010 г. № 441

План деятельности

 рабочей группы по разработке основной образовательной программы
	№ п/п 
	Структурные компоненты основной образовательной программы 
	Ответственные
	Сроки проектирования 
	Сроки 

экспериментального 

внедрения
	Сроки 

внедрения в

 образовательную

 систему

	1.
	Пояснительная записка
	Л.В. Щеглов, зам. по УВР
	Проект  ПЗ- апрель, 2011-2014
	
	01.09.2011 – 01.09.2014

	2.
	Планируемые результаты освоения обучающимися программы
	Г.И. Хлыстунова.

М.П. Романенко
	Март  2011


	
	01.09.2011 – 01.09.2014

	3.
	Учебный план начального общего образования
	Л.В. Щеглова, зам. по УВР
	Май 2011 - 2014
	
	01.09.2011 – 01.09.2014

	4.
	Программа формирования УУД
	Н.Е. Вернигорова,

С.П. Ищенко
	Март 2011
	
	01.09.2011 – 01.09.2014

	5.
	Программы учебных предметов
	О.М. Кулькина,

Л.Т. Королева
	Март 2011 
	
	01.09.2011 – 01.09.2014

	6.
	Программа духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся
	Е.В. Гайдукова

Е.Е. Середина
	2012-2013
	
	01.09.2013 – 01.09.2014

	7.
	Программа формирования культуры здорового и безопасного образа жизни
	И.В. Кутелева

С.В. Коденцев

И.М. Киселев
	Декабрь 2010 
	Январь-май 2011 г.
	01.09.2011 – 01.09.2014

	8.
	Программа коррекционной работы
	В.В. Черенкова

С.Н. Середин

Н.И. Емцева
	Декабрь 2010
	Январь-май 2011 г.
	01.09.2011 – 01.09.2014

	9.
	Система оценки достижения планируемых результатов освоения образовательной программы.
	Л.В. Щеглова

Е.Е. Середина
	Март 2011 
	
	01.09.2011 – 01.09.2014


Муниципальное общеобразовательное учреждение

Каменская средняя общеобразовательная школа №2

Каменского муниципального района Воронежской области

ПРИКАЗ

от 17.05.2011г                                                                                                   № 222

Об утверждении перспективного плана 

повышения квалификации руководящих и 

педагогических работников МОУ Каменская СОШ №2

             На основании решения педагогического совета (протокол №10 от 05.05.2011г) в целях организации своевременного прохождения курсов повышения квалификации руководящих и педагогических работников, реализации плана графика мероприятий по обеспечению подготовительного этапа введения ФГОС НОО

Приказываю:

1. Утвердить перспективный план повышения квалификации руководящих и педагогических работников МОУ Каменская СОШ №2 на 2011-16 гг. 

(Приложение  1).

2. Контроль исполнения приказа возложить на зам директора по УВР Щеглову Л.В.

Директор школы                                                Н.И.Павлович

С приказом ознакомлены:

Приложение 1

к  приказу от 17.05.2011г № 222

Перспективный план

 повышения квалификации педагогических работников

МОУ Каменская СОШ №2 на 2011-2016г.г.

	№
	ФИО
	Должность
	Учебный предмет
	Дата последней 

курсовой переподготовки
	Дата выдачи документа,

номер свидетельства

	2010-11 учебный год

	1.
	Адарченко М.А.
	учитель
	география
	октябрь 2005
	28.10.2005 №799



	2.
	Кулькина О.М.
	учитель
	начальные классы ФГОС
	
	

	3.
	Королева Л.Т.
	учитель
	начальные классы ФГОС
	
	

	2011-12 учебный год

	1.
	Павлович Н.И.
	учитель
	немецкий язык
	февраль 2007
	17.02.2007г №592

	2.
	Павлович Н.И.
	директор

ФГОС
	
	
	

	3.
	Щеглова Л.В.
	зам.директора по УВРФГОС
	
	
	

	4.
	Висицкая Н.И.
	учитель
	история,

обществознание
	апрель 2007
	6.04.2007 №3620

	5.
	Терских А.Г.
	учитель
	история,

обществознание
	апрель 2007
	06.04.2007 №3638

	6.
	Кулинченко Н.Ф.
	учитель
	история,

обществознание
	апрель 2007
	06.04.2007 №257

	7.
	Коломыцева Е.В.
	учитель
	английский язык
	март 2005
	16.03.05

№937

	8.
	Бородина Е.С.
	учитель
	русский язык
	впервые
	

	9.
	Панченко Л.А.
	учитель
	математика
	впервые
	

	10.
	Вернигорова Н.Е.
	учитель
	начальные классы ФГОС
	
	

	11.
	Ищенко С.П.
	учитель
	начальные классы ФГОС
	
	

	2012-13 учебный год

	1.
	Адарченко М.А.
	учитель
	культура общения
	октябрь 2007
	01.10.2007

№342

	2.
	Ясенко Л.М.
	учитель
	музыка
	ноябрь 2007
	04.10.2007  №116

	3.
	Киселев И.М.
	учитель
	физкультура
	ноябрь 2007
	28.11.2007

№ 169

	4.
	Хромых В.П.
	воспитатель
	
	ноябрь 2007
	26.11.2007 №1146



	5.
	Черных Л.В.
	воспитатель
	
	ноябрь 2007
	26.11.07 №1145

	6.
	Щеглова Л.В.
	зам.директора
	
	декабрь 2007
	21.12.2007г №1656

	7.
	Мищенко И.В.
	мастер

произв.

обучения
	
	февраль 2008
	

	8.
	Хромых В.П.
	учитель
	изо
	март 2008
	28.03.2008

№ 1586

	9.
	Серегин Л.С.
	учитель
	физика
	апрель 2009
	03.04.2008 №846



	10.
	Богданова Н.А.
	учитель
	биология
	апрель 2009
	03.04.2008 №3668

	11.
	Дубенко Н.В.
	учитель
	химия
	апрель 2009
	03.04.2008 №3669



	12.
	Кутелева И.В.
	ст. вожатая
	
	впервые
	

	13.
	Гайдукова Е.В.
	учитель
	начальные классы ФГОС
	
	

	14.
	Середина Е.Е.
	учитель
	начальные классы ФГОС
	
	

	2013-14 учебный год

	1.
	Черенкова В.В.
	психолог
	
	октябрь 2008
	25.10.2008 №678

	2.
	Висицкая Н.И.
	учитель
	немецкий язык
	октябрь 2008
	23.10.2008 №589



	3.
	Кравченко И.Н.
	учитель
	английский язык
	октябрь 2008
	23.10.08 №580

	4.
	Токарев С.И.
	зам.директора
	
	декабрь 2008
	05.12.2008г №1111



	5.
	Коденцев С.В.
	учитель
	ОБЖ
	февраль 2009
	19.02.09 №2506

	6.
	Павлович Н.И.
	директор
	
	март 2009
	13.03.2009г №2946



	7.
	Волошина З.А.
	учитель 
	русский язык
	июль 2009
	01.07.09 №5075

	8.
	Кулинцова В.А.
	учитель
	немецкий язык
	июнь 2009
	25.06.09 №4952

	9.
	Куликова Т.А.
	учитель
	математика
	июнь 2009
	01.07.09 №2268

	10.
	Середина Е.Е.
	учитель
	начальные классы
	июнь 2009
	9.06.2006 №1245

	11.
	Касьянова О.Н.
	учитель
	технология
	июнь 2009
	29.05.09 №4639

	12.
	Хлыстунова Г.И.
	учитель
	начальные классы ФГОС
	
	

	13.
	Романенко М.П.
	учитель
	начальные классы ФГОС
	
	

	2014-15 учебный год

	1.
	Клешаева Н.Н.
	зам. директора
	
	октябрь 2009
	21.10.2009 № 399

	2.
	Токарев С.И.
	учитель
	технологии
	декабрь 2009
	25.12.2009г №Д3 - 23

	3.
	Романенко М.П.
	учитель
	начальные классы
	апрель 2010
	08.04.2010 № Д5-244

	4.
	Акименко Г.М.
	учитель
	русский язык
	июнь 2010
	28.06.10№Д2-510

	5.
	Железная А.Д.
	учитель
	немецкий язык
	июнь 2010
	10.06.2010 №Д2 - 414

	6.
	Оберемко Л.И.
	учитель
	английский язык
	июнь 2010
	09.06.2010 №Д2-397

	2015-16 учебный год

	1.
	Ломакина М.И.
	учитель
	информатика
	октябрь 2010
	03.10.2009 №136

	2.
	Висицкая Н.И.
	учитель
	экономика
	ноябрь 2010
	

	3.
	Роговая В.А.
	учитель
	география
	ноябрь 2010
	

	4.
	Середин С.Н.
	учитель
	физкультура
	декабрь 2010
	04.12.2010г №Д4 -345

	5.
	Ищенко С.П.
	учитель
	начальные классы
	декабрь 2010
	10.12.2010 №Д5-382

	6.
	Вернигорова Н.Е.
	учитель
	начальные классы
	декабрь 2010
	10.12.2010 №Д5-377

	7.
	Гайдукова Е.В.
	учитель
	начальные классы
	декабрь 2010
	10.12.2010 №Д5-378

	8.
	Королева Л.Т.
	учитель
	начальные классы
	декабрь 2010
	10.12.2010 №Д5-384

	9.
	Кулькина О.М.
	учитель
	начальные классы
	декабрь 2010
	10.12.2010 №Д5-385

	10.
	Хлыстунова Г.И.
	учитель
	начальные классы
	февраль 2011
	

	11.
	Мажайская Н.И.
	учитель
	математика
	март 2011
	25.03.2011 №Д3-600

	12.
	Стрельникова Н.Н.
	учитель
	русский язык
	май 2011
	13.05.2011

№Д2-682

	13.
	Шафоростова Н.А.
	учитель
	русский язык
	май 2011
	13.05.2011

№Д2-686


МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

КАМЕНСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 2

КАМЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

от 01.09.2011г                                                                                                            № 385

О переходе школы на ФГОС НОО

           Во исполнение приказа Министерства образования и науки РФ от 06 октября 2009г №373 (зарегистрированного Минюстом России 22.12.2009г рег. номер 17785) «Об утверждении и введение в действие Федерального государственного образовательного стандарта НОО» в соответствии с решением Совета по введению ФГОС  (протокол №5 от 26.08.2011г)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Организовать учебный процесс 1-х классов МОУ Каменская СОШ №2 с 01.09.2011г  в соответствии с Федеральным  государственным образовательным стандартом  НОО, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 06 октября 2009г № 373 (зарегистрированного Минюстом России 22.12.2009г рег. номер 17785).

2.Утвердить:

    - Положение об организации образовательного процесса в 1-4 классах (Приложение 1);

    - Положение о контрольно-оценочной деятельности (Приложение 2);

    - Положение о портфолио учащегося (Приложение 3);

    - Положение об информационно-библиотечном центре (Приложение 4).

3.Утвердить должностные инструкции учителя начальных классов, заместителя 

     директора по УВР.

4.Ввести утвержденные пп.2, 3 настоящего приказа локальные акты в действие с    01.09.2011г.

5. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

Директор школы                                                   Н.И.Павлович

С приказом ознакомлены:

Приложение 1

к приказу № 385 от 01.09.2011г         
ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

В 1-4-х КЛАССАХ

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с:

- Законом РФ «Об образовании»;

-Федеральным государственным стандартом начального общего образования, утверждённым приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 года № 373;

-Санитарно-эпидемиологическими требованиями к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях, принятыми Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 29 декабря 2010г. №189 об утверждении СанПин 2.4.2.2821 – 10; 
- Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации от 12 мая 2011 г. № 03-296 «Об организации внеурочной деятельности при введении Федерального образовательного стандарта общего образования»; 

- Письмом Минобразования России от 25.09.2000 г. №2021/11-13 "Об организации обучения в первом классе четырехлетней начальной школы";

- Уставом МОУ Каменская СОШ №2.

1.2. Организация образовательного процесса в 1-4 классах регламентируется Базисным учебным планом для общеобразовательных учреждений Воронежской области.

1.3. Организация образовательного процесса осуществляется на основе договора между родителями обучающихся, школой и отделом образования и молодежной политики Каменского района, определяющим взаимные права и обязанности по обеспечению реализации обучающимися права на получение бесплатного качественного общего образования.

2. Режим образовательного процесса
2.1. Образовательный процесс МОУ Каменская СОШ №2 в 1-х классах реализуется в режиме 5-дневной учебной недели. Занятия проводятся в 1 смену. 

2.2. Образовательный процесс МОУ Каменская СОШ №2 во 2-4-х классах реализуется в режиме 6-дневной учебной недели. Занятия проводятся в 1  смену. 

2.3. Учебный год начинается 1 сентября. Его продолжительность в 1 классах составляет не менее 33 недель, во 2-4 классах не менее 35 недель.

2.4. Продолжительность каникул: в течение учебного года не менее 30 календарных дней, летом – не менее 8 календарных недель.

2.5. В оздоровительных целях и для облегчения процесса адаптации детей к условиям школы обучение первоклассников организуется с соблюдением ряда особенностей:

- используется «ступенчатый» режим обучения в первом полугодии: в сентябре, октябре – по 3 урока в день по 35 минут каждый; в ноябре, декабре – по 4 урока по 35 минут каждый; январь-май по 4 урока по 45 минут каждый; 

- организуются дополнительные недельные каникулы в феврале месяце;

- организуются активные игры во время 20-ти минутных перемен;

- организуется горячее питание;

- физическое воспитание включает в себя 3 урока физической культуры (1-4 класс);

- обучение проводится без балльного оценивания знаний обучающихся и домашних заданий.

2.6. Количество и последовательность уроков определяется санитарно-эпидемиологическими правилами, Базисным учебным планом для общеобразовательных учреждений Воронежской области, расписанием занятий, утвержденным директором и согласованным с Роспотребнадзором и не превышает 21 часа в неделю в 1-х классах, 26 часов в неделю во 2-4 классах.

2.7. В течение адаптационного периода в 1-х классах учитель может планировать последними часами уроки физической культуры, а также уроки по другим предметам в форме уроков-игр, уроков-театрализаций, уроков-экскурсий, уроков-импровизаций и т. п. Поскольку эти уроки также являются обучающими, то фактически в иной, нетрадиционной форме изучается или закрепляется программный материал. Уроки физического воспитания в течение первых двух месяцев (16 уроков, по два урока в неделю) направлены в первую очередь на развитие и совершенствование движений детей и по возможности проводятся на свежем воздухе. На уроках используются различные игры и игровые ситуации. При проведении трех уроков в день в течение двух месяцев четвертые учебные часы следует планировать иначе, чем традиционные уроки. Эти сорок часов учебной нагрузки (8 недель по 1 уроку ежедневно) можно распланировать следующим образом: 16 уроков физкультуры и 24 нетрадиционных урока, которые можно распределить между разными предметами, используя гибкое расписание уроков. Например, провести последними уроками в течение сентября-октября 4-6 экскурсий по окружающему миру, 3-4 – по изобразительному искусству, 4-6 – по труду, 4-5 уроков театрализации по музыке и 6-7 уроков-игр и экскурсий по математике.

2.8. В адаптационный период в 1-х классах в классном журнале указывать форму проведения четвёртого урока, если урок проводится в форме, отличной от классно-урочной. 

2.9. Деятельность 1-4-х классов во второй половине дня может организовываться на базе группы продлённого дня (ГПД).
3. Внеурочная деятельность
          3.1. Внеурочная деятельность в МОУ Каменская СОШ №2 реализуется в 1-х классах со II полугодия учебного года, во 2-4 классах с сентября учебного года.

          3.2. Основное требование к осуществлению внеурочной деятельности   – форма проведения занятий, отличная от урока; рекомендуется перерыв 45 минут между последним уроком и началом внеурочной деятельности, организованной в школе во второй половине дня.
3.3.Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями стандарта организуется по направлениям развития личности (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное) в таких формах как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, школьные научные общества, олимпиады, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно полезные практики и т. д.

3..4. Учащиеся, их родители (законные представители) участвуют в выборе направлений и форм внеурочной деятельности. 
3.5. Внеурочная деятельность МОУ Каменская СОШ №2  осуществлятся на основе интегративной модели через:

учебный план МОУ Каменская СОШ №2, а именно через часть, формируемую участниками образовательного процесса (секции, школьное научное общество, проектно-исследовательскую деятельность и т.д., в формах, отличных от урочной);

дополнительные образовательные программы МОУ Каменская СОШ №2 (внутришкольная система дополнительного образования);

образовательные программы учреждений дополнительного образования детей – МОУ ДОД «Центр  развития и творчества детей и юношества» п.г.т. Каменка, районного Дома культуры п.г.т. Каменка, МОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа имени Г.В.Сушкова»  п.г.т. Каменка, МОУ ДОД « Детская школа искусств» п.г.т Каменка;

организацию деятельности группы продленного дня;

классное руководство (экскурсии, диспуты, круглые столы, соревнования, общественно полезные практики и т.д.);

деятельность иных педагогических работников (педагога – организатора, социального педагога, педагога-психолога, старшего вожатого) в соответствии с должностными обязанностями квалификационных характеристик должностей работников образования;

3.6. Результаты внеурочной деятельности не являются предметом контрольно-оценочных процедур. В школе используются разные технологии, в том числе и технология «Портфолио».

3.7. Реализация курсов по внеурочной деятельности обеспечивается образовательными программами, входящими в используемые в учебном процессе УМК и рекомендуемые Министерством образования РФ, программами, разработанными специалистами учреждений дополнительного образования, и программами педагогов дополнительного образования школы, утвержденными в соответствующем порядке. 

3.8. Учет занятости учащихся внеурочной деятельностью осуществляется классным руководителем  на странице «Занятость внеурочной деятельностью» планов воспитательной работы. 

4. Оценка достижений планируемых результатов
4.1. В первом классе начальной школы исключается система балльного (отметочного) оценивания. Недопустимо также использование любой знаковой символики, заменяющей цифровую отметку. Допускается лишь словесная объяснительная оценка. 

4.2. В первом классе оценка предметных результатов проводится учителями первых классов в виде стартовой диагностики, наблюдений, промежуточных проверочных работ по математике и письму в течение учебного года, с целью информирования родителей о степени адаптации первоклассников к учебной деятельности и степени усвоении учебной программы в течение учебного года.  

4.3. В конце первого года обучения администрацией проводится оценка предметных результатов через контрольные работы по русскому языку, математике, через проверку техники чтения, через комплексную работу, включающую предметные области русского языка, математики, литературного чтения, окружающего мира.

4.4. Отражается оценка предметных результатов в портфолио учащегося.

4.5. В портфолио учеников целесообразно включить следующие материалы:

- выборки детских работ – формальных и творческих, выполненных в ходе образовательных учебных занятий по всем изучаемым предметам, а так же в ходе внеурочной деятельности.

- систематизированные материалы наблюдений за процессом овладения универсальными действиями, которые ведут учителя первых классов, учителя-предметники, педагог-психолог и другие непосредственные участники образовательного процесса.

- материалы, характеризующие достижения учащихся во внеучебной (школьной, внешкольной) и досуговой деятельности.

4.6. В течение обучения в начальных классах в рамках системы внутренней оценки проводится наблюдение и фиксация в портфолио личностных и метапредметных результатов учителями начальных классов, педагогом-психологом и другими непосредственными участниками образовательного процесса.

4.7. Оценка сформированности отдельных личностных результатов строится на  этических принципах охраны и защиты интересов ребёнка и конфиденциальности, в форме, не представляющей угрозы личности, психологической безопасности и эмоциональному статусу учащегося.

	


5. Порядок перевода обучающихся в следующий класс
5.1. Обучающиеся, успешно освоившие программу учебного года, по представлению учителей 1-2-х классов, переводятся в следующий класс по решению педагогического совета школы, утвержденного приказом директора.

5.2. Обучающиеся 1-х классов не оставляются на повторный курс обучения. Родителям и обучающимся, которые не смогли освоить программу первого года обучения, по решению педагогического совета школы, основанного на рекомендациях педагогов, рекомендуется посещение медико-психолого-педагогической комиссии с целью определения дальнейшей коррекционной работы с такими учащимися.

5.3. Обучающиеся 3-4-х классов переводятся в следующий класс по итогам обученности, по решению педагогического совета школы, утвержденного приказом директора.

Приложение 2
                                                                                                      к приказу № 385 от 01.09.2011г  
ПОЛОЖЕНИЕ

О КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В 1-4 КЛАССАХ
1. Общие положения
1.1. Контрольно – оценочная деятельность – это оценка качества усвоения обучающимся содержания конкретной учебной дисциплины, предмета в процессе или по окончании их изучения по результатам проверки.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:

- Законом РФ «Об образовании»;

- Федеральным государственным стандартом начального общего образования, утверждённым приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 года № 373;

-Санитарно-эпидемиологическими требованиями к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях, принятыми Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 29 декабря 2010г. №189 об утверждении СанПин 2.4.2.2821 – 10; 
- Письмом Минобразования России от 25.09.2000 г. №2021/11-13 "Об организации обучения в первом классе четырехлетней начальной школы";

- Методическим письмом Министерства общего и профессионального образования РФ «Контроль и оценка результатов обучения в начальной школе» от 19.11.1998 г. (№ 1561/14-15);

- Уставом МОУ Каменская СОШ №2;

1.3. Данное Положение регулирует правила проведения контроля и оценки знаний обучающихся, применение единых требований к оценке знаний, умений и навыков обучающихся по различным предметам (дисциплинам), в том числе при выставлении итоговых оценок.

1.4. В 1-м классе и 1-ой четверти 2-го класса МОУ Каменская СОШ №2 обучение является безотметочным, отметка по четырёхбальной системе начинает применяться со

2ой четверти 2  класса.

2.   Цель контрольно-оценочной деятельности
2.1. Обеспечение социальной защиты обучающихся, соблюдения их прав и свобод в части регламентации учебной загруженности в соответствии с санитарными правилами и нормами, уважение их личности и человеческого достоинства.

2.2.  Установление фактического уровня теоретических знаний обучающихся по предметам инварианта учебного плана, их универсальных учебных действий.

2.3. Соотнесение этого уровня с требованиями федерального государственного образовательного стандарта. 

2.4. Контроль  выполнения учебных программ.

3. Формы оценивания
3.1. В качестве инструментов оценивания качества образования могут применяться: портфолио, формальная оценка, самооценка. 

Портфолио – комплект документов, представляющих совокупность подтверждаемых индивидуальных учебных и внеучебных достижений обучающихся, выполняющих роль индивидуальной накопительной оценки;

Формальная оценка – оценочная процедура, способствующая развитию обучающихся, с помощью которой педагог получает и анализирует информацию о результатах обучения учащихся для дальнейшей коррекции своей педагогической деятельности. 

Самооценка – одна из форм оценочных процедур личности самой себя, своих возможностей, качеств и места среди других людей.

3.2. Федеральный государственный стандарт устанавливает три группы образовательных результатов (личностные, метапредметные и предметные). К основным результатам начального общего образования стандарт относит:

· формирование универсальных и предметных способов действий, а также опорной системы знаний, обеспечивающих возможность продолжения образования в основной школе;

· воспитание основ умения учиться — способности к самоорганизации с целью постановки и решения учебно-познавательных и учебно-практических задач;

· индивидуальный прогресс в основных сферах развития личности мотивационно-смысловой, познавательной, эмоциональной, волевой и саморегуляции.

Отличительная особенность системы оценки – комплексный подход к оценке результатов образования (оценка предметных, метапредметных и личностных результатов общего образования).

3.3. Оценка личностных результатов
Личностные результаты рассматриваются как достижения учащихся в их личностном развитии, которые могут быть представлены в форме универсальных учебных действий. Достижение личностных результатов обеспечивается за счет всех компонентов образовательного процесса: учебных предметов, представленных в инвариантной части базисного учебного плана; вариативной части основной образовательной программы, а также программы дополнительного образования.

Основным объектом оценки личностных результатов служит сформированность универсальных действий, включаемых в три следующие основные блока:

• самоопределение — сформированность внутренней позиции школьника — принятие и освоение новой социальной роли ученика; становление основ российской гражданской идентичности личности как чувства гордости за свою Родину, народ, историю и осознание своей этнической принадлежности; развитие самоуважения и способности адекватно оценивать себя и свои достижения, видеть сильные и слабые стороны своей личности;

• смыслоообразование — поиск и установление личностного смысла (т. е. «значения для себя») учения на основе устойчивой системы учебно-познавательных и социальных мотивов;

понимания границ того, «что я знаю» и того «что я не знаю» и стремления к преодолению этого разрыва;

• морально – этическая ориентация — знание основных моральных норм и ориентация на выполнение норм на основе понимания их социальной необходимости развитие этических чувств — стыда, вины, совести, как регуляторов морального поведения.

3.4. Оценка метапредметных результатов 
Достижение метапредметных результатов обеспечивается за счет всех учебных предметов. Основным объектом оценки метапредметных результатов служит сформированность ряда регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных действий, т. е. таких умственных действий учащихся, которые направлены на анализ и управление своей познавательной деятельностью. К ним относятся:

· способность принимать и сохранять учебную цель и задачи; самостоятельно преобразовывать практическую задачу в познавательную, умение планировать собственную деятельность в соответствии с поставленной задачей и условиями ее реализации и искать средства ее осуществления; умение контролировать и оценивать свои действия, вносить коррективы в их выполнение на основе оценки и учета характера ошибок, проявлять инициативу и самостоятельность в обучении;

· умение осуществлять информационный поиск, сбор и выделение существенной информации из различных информационных источников;

· умение использовать знаково-символические средства для создания моделей изучаемых объектов и процессов, схем решения учебно-познавательных и практических задач;

· логические операции сравнения, анализа, обобщения, классификации по родовидовым признакам, установления аналогий, отнесения к известным понятиям;

· умение сотрудничать с учителем и сверстниками при решении учебных проблем, принимать на себя ответственность за результаты своих действий.

Основное содержание оценки метапредметных результатов строится вокруг умения учиться, т. е. той совокупности способов действий, которая, собственно, и обеспечивает способность обучающихся к самостоятельному усвоению новых знаний и умений.

3.5. Оценка предметных результатов - это оценка планируемых результатов по отдельным предметам. При оценке предметных результатов основную ценность представляет не само по себе освоение системы опорных знаний и способность воспроизводить их в стандартных учебных ситуациях, а способность использовать эти знания при решении учебно-познавательных и учебно-практических задач.

4. Виды и формы контрольно-оценочных действий учащихся и педагогов
4.1. Проверка и оценка достижений младших школьников является весьма существенной составляющей процесса обучения. Этот компонент наряду с другими компонентами учебно-воспитательного процесса (содержание, методы, средства, формы организации) должен соответствовать современным требованиям общества, педагогической и методической наукам, основным приоритетам и целям образования в первом звене школы.

Система контроля и оценки позволяет установить результат деятельности и определяется прежде всего по глубине, прочности и систематичности знаний обучающихся, уровню их воспитанности и развития. Контроль и оценка в начальной школе имеют несколько функций.

Социальная функция проявляется в требованиях, предъявляемых обществом к уровню подготовки ребенка младшего школьного возраста. Система контроля и оценки становится инструментом оповещения общественности (учеников класса, учителей, родителей и др.) и государства о состоянии и проблемах образования в данном обществе и на данном этапе его развития.

Образовательная функция осуществляет констатацию качества усвоения учащимися учебного материала.

Воспитательная функция выражается в формировании положительных мотивов учения и готовности к самоконтролю.

Эмоциональная функция проявляется в том, что любой вид оценки (включая и отметки) создает определенный эмоциональный фон и вызывает соответствующую эмоциональную реакцию ученика.

Информационная функция является основой диагноза планирования и прогнозирования.

Содержательный контроль и оценка предметных компетентностей учащихся предусматривает выявление индивидуальной динамики качества усвоения предмета ребенком и не допускает сравнения его с другими детьми.

4.2. Тематический контроль заключается в проверке усвоения программного материала по каждой крупной теме курса, а оценка фиксирует результат.

Специфика этого вида контроля:

- ученику предоставляется дополнительное время для подготовки и обеспечивается возможность пересдать, досдать материал, исправить полученную ранее отметку;

- при выставлении окончательной отметки учитель не ориентируется на средний балл, а учитывает лишь итоговые отметки по сдаваемой теме, которые «отменяют» предыдущие, более низкие, что делает контроль более объективным;

- возможность получения более высокой оценки своих знаний. Уточнение и углубление знаний становится мотивированным действием ученика, отражает его желание и интерес к учению.

4.3. Итоговый контроль – проводится как оценка результатов обучения за определенный, достаточно большой промежуток учебного времени четверть, полугодие, год. При выставлении переводных отметок (в следующую четверть, в следующий класс) отдается предпочтение более высоким. Например, школьник выполняет итоговую контрольную работу на «4», в то время как в процессе текущего контроля соотношение между «4» и «3» было в пользу «3». Это обстоятельство не дает учителю права снизить итоговую отметку, и ученик в конечном счете получает «4». В то же время другой ученик, который имел твердую «4» в течение учебного года, написал итоговую контрольную работу на «3». Оценка его предыдущей успеваемости оставляет за учителем право повысить ему итоговую отметку до «4».

 

5. Методы и формы организации контроля
5.1. Устный опрос требует устного изложения учеником изученного материала, связанного повествования о конкретном объекте окружающего мира. Такой опрос может строиться как беседа, рассказ ученика, объяснение, чтение текста, сообщение о наблюдении или опыте.

Устный опрос как диалог учителя с одним учащимся или со всем классом (ответы с места) проводится в основном на первых этапах обучения, когда требуются систематизация и уточнение знаний школьников, проверка того, что усвоено на этом этапе обучения, что требует дополнительного учебного времени или других способов учебной работы. Для учебного диалога очень важна продуманная система вопросов, которые проверяют не только (и не столько) способность учеников запомнить и воспроизвести информацию, но и осознанность усвоения, способность рассуждать, высказывать свое мнение, аргументированно строить ответ, активно участвовать в общей беседе, умение конкретизировать общие понятия.

Монологическая форма устного ответа не является для начальной школы распространенной. Это связано с тем, что предлагаемый для воспроизведения учащимся материал, как правило, небольшой по объему и легко запоминаем, поэтому целесообразно для монологических ответов учащихся у доски выбирать доступные проблемные вопросы, требующие от школьника творчества, самостоятельности, сообразительности, а не повторения выученного дома текста статьи учебника. Например, составление тематических творческих рассказов на основе использования нескольких источников и т.п.

5.2. Письменный опрос заключается в проведении различных самостоятельных и контрольных работ.

Самостоятельная работа - небольшая по времени (15-20 мин.) письменная проверка знаний и умений школьников по небольшой (еще не пройденной до конца) теме курса. Одной из главных целей этой работы является проверка усвоения школьниками способов решения учебных задач; осознание понятий; ориентировка в конкретных правилах и закономерностях. Если самостоятельная работа проводится на начальном этапе становления умения и навыка, то она не оценивается отметкой. Вместо нее учитель дает аргументированный анализ работы учащихся, который он проводит совместно с учениками. Если умение находится на стадии закрепления, автоматизации, то самостоятельная работа может оцениваться отметкой.

Самостоятельная работа может проводиться фронтально, небольшими группами и индивидуально. Цель такого контроля определяется индивидуальными особенностями, темпом продвижения учащихся в усвоении знаний. Так, например, индивидуальную самостоятельную работу может получить ученик, который пропустил много учебных дней, не усвоил какой-то раздел программы, работающий в замедленном или ускоренном темпе. Целесообразно использовать индивидуальные самостоятельные работы и для застенчивых, робких учеников, чувствующих дискомфорт при ответе у доски. В этом случае хорошо выполненная работа становится основанием для открытой поддержки школьника, воспитания уверенности в собственных силах.

Динамичные самостоятельные работы, рассчитанные на непродолжительное время (5-10 мин) - это способ проверки знаний и умений по отдельным существенным вопросам курса, который позволяет перманентно контролировать и корректировать ход усвоения учебного материала и правильность выбора методики обучения школьников. Для таких работ учитель использует индивидуальные карточки, обучающие тексты, тестовые задания, таблицы.

Контрольная работа используется при фронтальном текущем и итоговом контроле с целью проверки знаний и умений школьников по достаточно крупной и полностью изученной теме программы. Проводятся в течение всего года и преимущественно по тем предметам, для которых значение имеют умения и навыки, связанные с письменным оформлением работы и графическими навыками (русский язык, математика), а также требующие умения излагать мысли, применять правила языка и письменной речи (русский язык, окружающий мир, природоведение). Контрольная работа оценивается отметкой.

Содержание работ для письменного опроса может организовываться по одноуровневым или разноуровневым, отличающимся по степени сложности, вариантам. Так, для развития самоконтроля и самооценки учащихся целесообразно подбирать самостоятельные и контрольные работы по разноуровневым вариантам. Предлагаемая детям инструкция объясняет им, что каждый сам может выбрать вариант работы любой сложности. При этом за правильное выполнение варианта А ученик получит отметку не выше «3», за вариант Б - не выше «4», а за вариант В –«5». При желании школьник может посоветоваться с учителем. Такая форма контроля мало используется в начальной школе и требует серьезной предварительной подготовки.

5.3. К стандартизированным методикам проверки успеваемости относятся тестовые задания. Они привлекают внимание, прежде всего тем, что дают точную количественную характеристику не только уровня достижений школьника по конкретному предмету, но также могут выявить уровень общего развития: умения применять знания в нестандартной ситуации, находить способ построения учебной задачи, сравнивать правильный и неправильный ответы и т.п.

Стандартизированные методики позволяют достаточно точно и объективно при минимальной затрате времени получить общую картину развития класса, школы; собрать данные о состоянии системы образования в целом.

5.4. Особой формой письменного контроля являются графические работы. К ним относятся рисунки, диаграммы, схемы, чертежи и др. Такие работы могут использоваться на уроках по любому предмету. Их цель - проверка умения учащихся использовать знания в нестандартной ситуации, пользоваться методом моделирования, работать в пространственной перспективе, кратко резюмировать и обобщать знания.

6. Оценка результатов учебно-познавательной деятельности младших школьников
     6.1. Оценка есть определение качества достигнутых школьником результатов обучения. На современном этапе развития начальной школы определяются следующие параметры оценочной деятельности учителя:

· качество усвоения предметных знаний, умений, навыков, их соответствие требованиям государственного стандарта начального образования;

· степень сформированности учебной деятельности младшего школьника (коммуникативной, читательской, трудовой, художественной);

· степень развития основных качеств умственной деятельности (умения наблюдать, анализировать, сравнивать, классифицировать, обобщать, связно излагать мысли, творчески решать учебную задачу и др.)

· уровень развития познавательной активности, интересов и отношения к учебной деятельности; степень прилежания и старания.

Первый параметр оценивается отметкой за результат обучения, остальные - словесными суждениями (характеристиками ученика). Следует обратить особое внимание на необходимость усиления роли постоянных наблюдений за уровнем познавательных интересов и самостоятельностью обучающегося.

6.2. Требования к оцениванию.

· При оценивании, прежде всего, учитываются психологические особенности ребенка младшего школьного возраста: неумение объективно оценить результаты своей деятельности, слабый контроль и самоконтроль, неадекватность принятия оценки учителя и др. Любая проверка знаний определяется характером и объемом ранее изученного материала и уровнем общего развития учащихся.

· Объективность оценки выражается, прежде всего, в том, что оценивается результат деятельности ученика, а не личное отношение к нему учителя.

· Оценочная деятельность должна формировать у школьников умения оценивать свои результаты, сравнивать их с эталонными, видеть ошибки, знать требования к работам разного вида. Работа учителя состоит в создании определенного общественного мнения в классе: таким требованиям отвечает работа на «отлично», правильно ли оценена эта работа, каково общее впечатление от работы, что нужно сделать, чтобы исправить эти ошибки? Эти и другие вопросы становятся основой коллективного обсуждения в классе и помогают развитию оценочной деятельности школьников.

· Таким образом, система контроля и оценки становится регулятором отношений школьника и учебной среды. Ученик превращается в равноправного участника процесса обучения. Он не только готов, он стремится к проверке своих знаний, к установлению того, чего он достиг, что ему еще предстоит преодолеть.

· Учитель применяет для оценивания цифровой балл (отметку) и оценочное суждение.
6.3. Характеристика цифровой отметки
С учетом современных требований к оценочной деятельности в начальной школе МОУ Каменская СОШ №2 применяется четырёхбальная система цифровых оценок (отметок), начиная со 2ой четверти 2класса.

Характеристика цифровой оценки (отметки)

«5» («отлично») - уровень выполнения требований значительно выше удовлетворительного: отсутствие ошибок, как по текущему, так и по предыдущему учебному материалу; не более одного недочета; логичность и полнота изложения;

«4» («хорошо») - уровень выполнения требований выше удовлетворительного: использование дополнительного материала, полнота и логичность раскрытия вопроса; самостоятельность суждений, отражение своего отношения к предмету обсуждения. Наличие 2-3 ошибок или 4-6 недочетов по текущему учебному материалу; не более 2 ошибок или 4 недочетов по пройденному материалу; незначительные нарушения логики изложения материала; использование нерациональных приемов решения учебной задачи; отдельные неточности в изложении материала;

«3» («удовлетворительно») - достаточный минимальный уровень выполнения требований, предъявляемых к конкретной работе; не более 4-6 ошибок или 10 недочетов по текущему учебному материалу; не более 3-5 ошибок или не более 8 недочетов по пройденному учебному материалу; отдельные нарушения логики изложения материала; неполнота раскрытия вопроса;

«2» («плохо») - уровень выполнения требований ниже удовлетворительного; наличие более 6 ошибок или 10 недочетов по текущему материалу; более 5 ошибок или более 8 недочетов по пройденному материалу; нарушение логики, неполнота, нераскрытость обсуждаемого вопроса, отсутствие аргументации либо ошибочность ее основных положений.

Оценка «за общее впечатление от письменной работы». Сущность ее состоит в определении отношения учителя к внешнему виду работы (аккуратность, эстетическая привлекательность, чистота, оформление и д.р.). Эта отметка ставится как дополнительная, в журнал не вносится.

Таким образом, в тетрадь (и в дневник) учитель выставляет две отметки (например, 5/3): за правильность выполнения учебной задачи (отметка в числителе) и за общее впечатление от работы (отметка в знаменателе). Снижение отметки «за общее впечатление от работы» допускается, если:

- в работе имеется не менее 2 неаккуратных исправлений;

- работа оформлена небрежно, плохо читаема, в тексте много зачеркиваний, клякс, неоправданных сокращений слов, отсутствуют поля и красные строки.
Данная позиция учителя в оценочной деятельности позволит более объективно оценивать результаты обучения и «развести» ответы на вопросы: «Чего достиг ученик в освоении предметных знаний?» и «Каково его прилежание и старание?»

6.4. Характеристика словесной оценки (оценочное суждение). 
           Словесная оценка есть характеристика результатов учебного труда школьников. Эта форма оценочного осуждения позволяет раскрыть перед учеником динамику результатов его учебной деятельности, проанализировать его возможности и прилежание. Особенностью словесной оценки являются ее содержательность, анализ работы школьника, четкая фиксация успешных результатов и раскрытие причин неудач. Причем эти причины не должны касаться личностных характеристик учащегося («ленив», «невнимателен», «не старался»). Оценочное суждение сопровождает любую отметку в качестве заключения по существу работы, раскрывающего как положительные, так и отрицательные ее стороны, а также способы устранения недочетов и ошибок.

7. Особенности контроля и оценки по отдельным учебным предметам
7.1. Русский язык
Контроль за уровнем достижений учащихся по родному языку проводится в форме письменных работ: диктантов, грамматических заданий, контрольных списываний, изложений, тестовых заданий.

Диктант служит средством проверки орфографических и пунктуационных умений и навыков. Грамматический разбор есть средство проверки степени понимания учащимися изучаемых грамматических явлений, умения производить простейший языковой анализ слов и предложений.

Контрольное списывание, как и диктант, - способ проверки усвоенных орфографических и пунктуационных правил, сформированности умений и навыков. Здесь также проверяется умение списывать с печатного текста, обнаруживать орфограммы, находить границы предложения, устанавливать части текста, выписывать ту или иную часть текста.

Изложение (обучающее) проверяет, как идет формирование навыка письменной речи; умения понимать и передавать основное содержание текста без пропусков существенных моментов; умение организовать письменный пересказ, соблюдая правила родного языка.

Тестовые задания - динамичная форма проверки, направленная на установление уровня сформированности умения использовать свои знания в нестандартных учебных ситуациях.

Классификация ошибок и недочетов, влияющих на снижение оценки

Ошибки:
- нарушение правил написания слов, включая грубые случаи пропуска, перестановки, замены и вставки лишних букв в словах;

- неправильное написание слов, не регулируемых правилами, круг которых очерчен программой каждого класса (слова с непроверяемыми написаниями);

- отсутствие изученных знаков препинания в тексте (в конце предложения и заглавной буквы в начале предложения);

- наличие ошибок на изучение правила по орфографии;

- существенные отступления от авторского текста при написании изложения, искажающие смысл произведения;

- отсутствие главной части изложения, пропуск важных событий, отраженных в авторском тексте;

- употребление слов в несвойственном им значении (в изложении).

Недочеты:

- отсутствие знаков препинания в конце предложения, если следующее предложение написано с большой буквы;

- отсутствие "красной" строки;

- неправильное написание одного слова (при наличии в работе нескольких таких слов) на одно и тоже правило;

- незначительные нарушения логики событий авторского текста при написании изложения.

Снижение отметки за общее впечатление от работы допускается в случаях, указанных выше.

При оценке изложения необходимо обратить внимание на полноту передачи основного содержания текста, на наличие пропусков существенных моментов в тексте, на искажения при передаче авторского замысла, на отсутствие главной части повествования.

Нормы оценок за контрольные работы по русскому языку соответствуют общим требованиям, указанным в данном документе.

Тексты диктантов подбираются средней трудности с расчетом на возможность их выполнения всеми детьми. Каждый текст включает достаточное количество изученных орфограмм (примерно 60 % от общего числа всех слов диктанта). Текст не должен иметь слова на не изученные к данному моменту правила или такие слова заранее выписываются на доске, или чётко проговариваются учителем. Нецелесообразно включать в диктанты и слова, правописание которых находится на стадии изучения.

В качестве диктанта предлагаются связные тексты - либо авторские, адаптированные к возможностям детей, либо составленные учителем. Тематика текста должна быть близкой и интересной детям: о природе, дружбе, жизни детей, родной стране, путешествиях и т.п. Предложения должны быть просты по структуре, различны по цели высказывания и состоять из 2-8 слов с включением синтаксических категорий, которые изучаются в начальной школе (однородные члены предложения).

Для проверки выполнения грамматических разборов используются контрольные работы, в содержание которых вводится не более 2 видов грамматического разбора.
Хорошо успевающим учащимся целесообразно предложить дополнительное задание повышенной трудности, требующее языкового развития, смекалки и эрудиции.
Для контрольных списываний предлагаются связные тексты с пропущенными знаками препинания. Для изложений предлагаются тексты повествовательного характера с четкой сюжетной линией. Постепенно можно использовать тексты с несложными описаниями - пейзажа, портрета и т.п.

7.2. Чтение и читательская деятельность
В начальной школе проверяются следующие умения и навыки, связанные с читательской деятельностью: навык осознанного чтения в определенном темпе (вслух и про себя); умения выразительно читать и пересказывать текст, учить наизусть стихотворение, прозаическое произведение.

При проверке умения пересказывать текст произведения особое внимание уделяется правильности передачи основного содержания текста, последовательности и полноте развития сюжета, выразительности при характеристике образов.

Кроме техники чтения учитель контролирует и собственно читательскую деятельность школьника: умение ориентироваться в книге, знание литературных произведений, их жанров и особенностей, знание имен детских писателей и поэтов и их жанровые приоритеты (писал сказки, стихи о природе и т.п.).

Чтение и читательская деятельность в разных классах начальной школы имеет специфические особенности. Если в первом классе чтение выступает объектом усвоения (осваиваются способы чтения, ведется работа над пониманием прочитанных слов, предложений и небольших текстов), то во вторых - четвертых классах чтение постепенно становится общеучебным умением. Одним из показателей этого является изменение соотношения чтения про себя и вслух. Кроме этого, в первом классе основное учебное время занимает чтение вслух, тогда как по мере овладения навыками быстрого осознанного чтения увеличивается доля чтения про себя (от 10-15 % в первом классе до 80-85 % в четвертом классе).

Учитывая особенности уровня сформированности навыка чтения школьников, учитель ставит конкретные задачи контролирующей деятельности:

- в первом классе проверяется сформированность слогового способа чтения;

- осознание общего смысла читаемого текста при темпе чтения не менее 25-30 слов в минуту (на конец года); понимание значения отдельных слов и предложений;

- во втором классе проверяется сформированность умения читать целыми словами и словосочетаниями; осознание общего смысла и содержания прочитанного текста при темпе чтения вслух не менее 45-50 слов в минуту (на конец года); умение использовать паузы, соответствующие знакам препинания, интонации, передающие характерные особенности героев;

- в третьем классе наряду с проверкой сформированности умения читать целыми словами основными задачами контроля являются достижение осмысления прочитанного текста при темпе чтения не менее 65-70 слов в минуту (вслух) и 85-90 слов в минуту (про себя); проверка выразительности чтения подготовленного текста прозаических произведений и стихотворений, использование основных средств выразительности: пауз, логических ударений, интонационного рисунка;

- в четвертом классе проверяется сформированность умения читать словосочетаниями и синтагмами; достижение осмысления текста, прочитанного при ориентировочном темпе 80-90 слов в минуту (вслух) и 115-120 слов в минуту (про себя); выразительность чтения по книге и наизусть как подготовленного, так и не подготовленного текста, самостоятельный выбор элементарных средств выразительности в зависимости от характера произведения.

Классификация ошибок и недочетов, влияющих на снижение оценки

Ошибки:

- искажения читаемых слов (замена, перестановка, пропуски или добавления букв, слогов, слов);

- неправильная постановка ударений (более 2);

- чтение всего текста без смысловых пауз, нарушение темпа и четкости произношения слов при чтении вслух;

- непонимание общего смысла прочитанного текста за установленное время чтения;

- неправильные ответы на вопросы по содержанию текста;

- неумение выделить основную мысль прочитанного; неумение найти в тексте слова и выражения, подтверждающие понимание основного содержания прочитанного;

- нарушение при пересказе последовательности событий в произведении;

- нетвердое знание наизусть подготовленного текста;

- монотонность чтения, отсутствие средств выразительности.

Недочеты:

- не более двух неправильных ударений;

- отдельные нарушения смысловых пауз, темпа и четкого произношения слов при чтении вслух;

- осознание прочитанного текста за время, немного превышающее установленное;

- неточности при формулировке основной мысли произведения;

- нецелесообразность использования средств выразительности, недостаточная выразительность при передачи характера персонажа.

Нормы оценок по чтению и читательской деятельности соответствуют общим требованиям, указанным в данном документе.

7.3. Особенности организации контроля по чтению

Текущий контроль по чтению проходит на каждом уроке в виде индивидуального или фронтального устного опроса: чтение текста, пересказ содержания произведения (полно, кратко, выборочно), выразительное чтение наизусть или с листа. Осуществляется на материале изучаемых программных произведений в основном в устной форме. Возможны и письменные работы - небольшие по объему (ответы на вопросы, описание героя или события), а также самостоятельные работы с книгой, иллюстрациями и оглавлением. Целесообразно для этого использовать и тестовые задания типа «закончи предложение», «найди правильный ответ», «найди ошибку» и т.п.

Тематический контроль проводится после изучения определенной темы и может проходить как в устной, так и в письменной форме. Письменная работа также может быть проведена в виде тестовых заданий, построенных с учетом предмета чтения.
            Итоговый контроль по проверке чтения вслух проводится индивидуально. Для проверки подбираются доступные по лексике и содержанию незнакомые тексты. При выборе текста осуществляется подсчет количества слов (слово «средней» длины равно 6 знакам, к знакам относят как букву, так и пробел между словами). Для проверки понимания текста учитель задает после чтения вопросы. Проверка навыка чтения про себя проводится фронтально или группами. Для проверки учитель заготавливает индивидуальные карточки, которые получает каждый ученик. Задания на карточках могут быть общими, а могут быть дифференцированными. Для учета результатов проверки навыка чтения учитель пользуется соответствующей схемой.

7.4. Математика
Оценивание письменных работ

В основе данного оценивания лежат следующие показатели: правильность выполнения и объем выполненного задания.

Классификация ошибок и недочетов, влияющих на снижение оценки

Ошибки:
- незнание или неправильное применение свойств, правил, алгоритмов, существующих зависимостей, лежащих в основе выполнения задания или используемых в ходе его выполнения;

- неправильный выбор действий, операций;

- неверные вычисления в случае, когда цель задания - проверка вычислительных умений и навыков;

- пропуск части математических выкладок, действий, операций, существенно влияющих на получение правильного ответа;

- несоответствие пояснительного текста, ответа задания, наименования величин выполненным действиям и полученным результатам;

- несоответствие выполненных измерений и геометрических построений заданным параметрам.

Недочеты:

- неправильное списывание данных (чисел, знаков, обозначений, величин);

- ошибки в записях математических терминов, символов при оформлении математических выкладок;

- неверные вычисления в случае, когда цель задания не связана с проверкой вычислительных умений и навыков;

- наличие записи действий;

- отсутствие ответа к заданию или ошибки в записи ответа.

Снижение отметки за общее впечатление от работы допускается в случаях, указанных выше.

Оценивание устных ответов
В основу оценивания устного ответа учащихся положены следующие показатели: правильность, обоснованность, самостоятельность, полнота.

Ошибки:

- неправильный ответ на поставленный вопрос;

- неумение ответить на поставленный вопрос или выполнить задание без помощи учителя;

- при правильном выполнении задания неумение дать соответствующие объяснения.

Недочеты:

- неточный или неполный ответ на поставленный вопрос;

- при правильном ответе неумение самостоятельно или полно обосновать и проиллюстрировать его;

- неумение точно сформулировать ответ решенной задачи;

- медленный темп выполнения задания, не являющийся индивидуальной особенностью школьника;

- неправильное произношение математических терминов.

7.5. Особенности организации контроля по математике

Текущий контроль по математике можно осуществлять как в письменной, так и в устной форме. Письменные работы для текущего контроля рекомендуется проводить не реже одного раза в неделю в форме самостоятельной работы или математического диктанта. Желательно, чтобы работы для текущего контроля состояли из нескольких однотипных заданий, с помощью которых осуществляется всесторонняя проверка только одного определенного умения (например, умения сравнивать натуральные числа, умения находить площадь прямоугольника и др.).

Тематический контроль по математике в начальной школе проводится в основном в письменной форме. Для тематических проверок выбираются узловые вопросы программы: приемы устных вычислений, действия с многозначными числами, измерение величин и др.

Среди тематических проверочных работ особое место занимают работы, с помощью которых проверяются знания табличных случаев сложения, вычитания, умножения и деления. Для обеспечения самостоятельности учащихся подбирается несколько вариантов работы, каждый из которых содержит 30 примеров (соответственно по 15 на сложение и вычитание или умножение и деление). На выполнение такой работы отводится 5-6 минут урока.

Итоговый контроль по математике проводится в форме контрольных работ комбинированного характера (они содержат арифметические задачи, примеры, задания геометрического характера и др.) В этих работах сначала отдельно оценивается выполнение задач, примеров, заданий геометрического характера, а затем выводится итоговая отметка за всю работу.

При этом итоговая отметка не выставляется как средний балл, а определяется с учетом тех видов заданий, которые для данной работы являются основными.
Нормы оценок за итоговые контрольные работы соответствуют общим требованиям, указанным в данном документе.

7.6. Окружающий мир (естествознание и обществознание)
Специфичность содержания предметов, составляющих образовательную область «Окружающий мир», оказывает влияние на содержание и формы контроля. Основная цель контроля - проверка знания фактов учебного материала, умения детей делать простейшие выводы, высказывать обобщенные суждения, приводить примеры из дополнительных источников, применять комплексные знания.

Классификация ошибок и недочетов, влияющих на снижение оценки

Ошибки:

- неправильное определение понятия, замена существенной характеристики понятия несущественной;

- нарушение последовательности в описании объекта (явления) в тех случаях, когда она является существенной;

- неправильное раскрытие (в рассказе-рассуждении) причины, закономерности, условия протекания того или иного изученного явления;

- ошибки в сравнении объектов, их классификации на группы по существенным признакам;

- незнание фактического материала, неумение привести самостоятельные примеры, подтверждающие высказанное суждение;

- отсутствие умения выполнять рисунок, схему, неправильное заполнение таблицы; неумение подтвердить свой ответ схемой, рисунком, иллюстративным материалом;

- ошибки при постановке опыта, приводящие к неправильному результату;

- неумение ориентироваться на карте и плане, затруднения в правильном показе изученных объектов (природоведческих и исторических).

Недочеты:

- преобладание при описании объекта несущественных его признаков;

- неточности при выполнении рисунков, схем, таблиц, не влияющих отрицательно на результат работы; отсутствие обозначений и подписей;

- отдельные нарушения последовательности операций при проведении опыта, не приводящие к неправильному результату;

- неточности в определении назначения прибора, его применение осуществляется после наводящих вопросов;

- неточности при нахождении объекта на карте.

7.7. Особенности организации контроля по окружающему миру

Для контроля и оценки знаний и умений по предметам этой образовательной области используются индивидуальная и фронтальная устные проверки, различные письменные работы, которые не требуют развернутого ответа с большой затратой времени, а также самостоятельные практические работы с картами, приборами, моделями, лабораторным оборудованием.

Фронтальный опрос проводится как беседа, в которой участвуют учащиеся всего класса. Учитель подготавливает серию вопросов по конкретной теме курса, на которые учащиеся дают короткие обоснованные ответы. Поскольку основная цель таких контрольных бесед - проверка осознанности усвоения учебной программы, это определяет необходимость подбора таких вопросов, которые проверяют не только знания фактического материала (повторить статью учебника, перечислить, вспомнить и т.п.), но и умение сопоставить факты, выбрать альтернативу, сравнить, проанализировать, найти причину явления и т.п.

Индивидуальный устный опрос также имеет свои специфические особенности на уроках по предметам данной образовательной области. Можно выделить следующие формы индивидуального опроса: рассказ-описание и рассказ-рассуждение.

Рассказ-описание. Ученик дает последовательное, логическое описание объекта или явления окружающего мира, раскрывающее их существенные признаки и свойства. При оценке этого вида рассказа учитываются полнота раскрытия вопроса, выделение наиболее существенных признаков объекта, логичность изложения, передача своего отношения к описываемому предмету. Положительной оценки заслуживает желание ученика отступить от текста учебника, не повторить его дословно, а высказать мысль своими словами, привести собственные примеры из жизненного опыта. Особо отмечается использование дополнительной литературы и иллюстративного материала, самостоятельно выполненных рисунков и схем.

Рассказ-рассуждение проверяет умение учащегося самостоятельно обобщить полученные знания, правильно установить причинно-следственные, пространственные и временные свези, использовать приобретенные знания в нестандартной ситуации с применением схем, таблиц, диаграмм и т.п. Этот вид опроса очень важен
для проверки уровня развития школьника, сформированности логического мышления, воображения, связной речи-рассуждения.

При письменной проверке знаний по предметам естественно-научного и обществоведческого направления используются такие контрольные работы, которые не требуют полного, обстоятельного письменного ответа, что связано с недостаточными возможностями письменной речи младших школьников. Целесообразны поэтому тестовые задания по нескольким вариантам на поиск ошибки, выбор ответа, продолжение или исправление высказывания и др. Имеют большое значение и работы с индивидуальными карточками-заданиями: дети заполняют таблицы, рисуют или дополняют схемы, диаграммы, выбирают правильную дату и т.п. Эти задания целесообразно строить как дифференцированные, что позволит проверить и учесть в дальнейшей работе индивидуальный темп продвижения детей.

Интересной формой письменного контроля сформированности представлений об окружающем мире являются графические работы. Здесь учитель проверяет осмысленность имеющихся у школьника знаний, умение передать мысль не словом, а образом, моделью, рисунком-схемой.

Специфической формой контроля, сочетающей в себе элементы как устного, так и письменного опроса, является работа с приборами, лабораторным оборудованием, моделями. Эта форма контроля используется в основном на уроках, формирующих естественно-научные представления детей. Основная цель этих проверочных работ: определение уровня развития умений школьников работать с оборудованием, планировать наблюдение или опыт, вести самостоятельно практическую работу.

Нормы оценок за все виды проверочных работ по предметам образовательной области «Окружающий мир» соответствуют общим требованиям, указанным в данном документе

8. Права и обязанности родителей
8.1. Положение о контрольно-оценочной деятельности в 1-4 классах доводится до сведения родителей ежегодно на родительских собраниях.

Приложение 3
к приказу № 385 от 01.09.2011г  
ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРТФОЛИО
1.Общие положения

1.1.Настоящее положение определяет порядок формирования, структуру и использования портфолио как способа накопления и оценки индивидуальных достижений ребенка в период его обучения в начальных классах.

1.2.Портфолио является перспективной формой представления индивидуальных достижений ребенка, так как позволяет учитывать результаты, достигнутые ребенком в разнообразных видах деятельности- учебной, творческой, спортивной и др.

2.Цели и задачи

2.1.Цель портфолио – собрать, систематизировать и зафиксировать результаты развития ученика, его усилия, достижения в различных областях, демонстрировать весь спектр его способностей, интересов, склонностей, знаний и умений.

2.2. Портфолио  помогает решать важные педагогические задачи:

- создать для каждого ученика ситуацию переживания успеха;

- поддерживать интерес ребенка к определенному виду деятельности;

- поощрять его активность и самостоятельность;

- формировать навыки учебной деятельности;

- содействовать индивидуализации образования ученика;

- закладывать дополнительные предпосылки и возможности для его успешной социализации;

- укреплять взаимодействие с семьей ученика, повышать заинтересованность родителей ( законных представителей) в результатах развития ребенка и совместной деятельности со школой.

3.Порядок формирования портфолио.

3.1.Портфолио ученика начальных классов является одной из составляющих «портрета» выпускника и играет важную роль при переходе ребенка в 5 класс средней школы для определения вектора его дальнейшего развития и обучения.

3.2.Период составления портфолио – 1-4 года (1-4 классы начальной школы).

3.3.Ответственность за организацию формирования портфолио и систематическое знакомство родителей (законных представителей) с его содержанием возлагается на классного руководителя.

3.4.Портфолио хранится в школе в течение всего пребывания ребенка в ней. При переводе ребенка в другое образовательной учреждение портфолио выдается на руки родителям        (законным представителям) вместе с личным делом (медицинской картой) ребенка.

4.Структура, содержание и оформление портфолио.

4.1.Портфолио ученика имеет:

- титульный лист, который содержит основную информацию (фамилия, имя, отчество, учебное заведение, класс, контактную информацию и фото ученика (по желанию родителей и ученика) и который оформляется педагогом, родителями (законными представителями) совместно с учеником;

- основную часть, которая включает в себя:

А) раздел «Мой мир»- помещается информация, которая важна и интересна для ребенка                    («Мое имя», «Моя семья», «Мои увлечения», «Моя школа»);

Б) раздел «Моя учеба»- в этом разделе заголовки листов посвящены конкретному школьному предмету. Ученик наполняет этот раздел удачно написанными контрольными работами, интересными проектами, отзывами о прочитанных книгах, графиками роста чтения, творческими работами»;

В) раздел «Моя общественная работа» - все мероприятия, которые проводятся вне рамок учебной деятельности относятся к общественной работе (поручениям). Оформлять этот раздел желательно с использованием фотографий и кратких сообщений на тему;

Г) раздел «Мое творчество» - в этот раздел помещаются творческие работы учащихся: рисунки, сказки, стихи. Если выполнена объемная работа (поделка) можно поместить ее фотографию;

Д) раздел «Мои впечатления» - помещаются творческие работы по итогам посещения музеев, выставок и т.п.;

Е) раздел «Мои впечатления» - размещаются грамоты, сертификаты, дипломы, благодарственные письма, а также итоговые листы успеваемости;

Ж) раздел «Отзывы и пожелания» - размещается положительная оценка педагогом стараний ученика;

З) раздел «Работы, которыми я горжусь» - в начале учебного года проверяется портфолио, анализируется собранный в нем материал. Менее значимые работы и документы извлекаются (можно поместить в отдельную папку), а то, что представляет большую ценность, размещается в данном разделе;

И) раздел «Содержание».

5.Критерии оценки достижений учащихся.

5.1.Портфолио учащихся оценивается классным руководителем  не реже 1 раза в полугодие по следующим критериям:

	Раздел
	Индикатор
	Баллы

	Титульный лист, раздел «Мой мир», «Отзывы и пожелания», «Работы, которыми я горжусь», «Содержание»
	- красочность оформления, правильность заполнения данных, эстетичность, наличие положительных оценок учителя стараний ученика, наличие фото
	- 5 баллов - индикатор полностью соответствует требованиям;

- 3 балла - незначительные замечания

	Раздел «Моя учеба»
	-наличие проектов, творческих работ и т.д.
	- 5 баллов - от 5 и больше работ по каждому предмету;

- 3 балла – 3-4 работы по каждому предмету;

- 1 балл – менее 3 работ по каждому предмету

	Раздел «Моя общественная работа»
	- наличие поручений, фото, сообщений и т.п.
	- 5 баллов - наличие фото, поручений, красочных сообщений на тему (от5 и больше)

- 3 балла – наличие фото, поручений, красочных сообщений на тему (3-4);

- 1 балл – недостаточная информация, отсутствие фото, сообщений

	Раздел «Мое творчество»
	- наличие рисунков, фото объемных поделок, творческих работ
	- 5 баллов – наличие от 5 и больше работ;

- 3 балла – количество работ составляет 3-4;

- 1 балл – недостаточная информация о творчестве ученика

	Раздел «Мои впечатления»
	- наличие творческих работ по итогам посещения музеев, выставок и т.д.
	- 5 баллов – наличие творческих работ по итогам посещения музеев, выставок и т.д.;

- 1 балл – отсутствие данных работ


Приложение 4
к приказу № 385 от 01.09.2011г  
Положение
об информационно-библиотечном центре 
МКОУ «Каменская СОШ №2»
 
I. Общие положения
1.1.Информационно-библиотечный центр создан на базе библиотеки МОУ Каменская СОШ №2 как структурное подразделение с функциями сбора, аналитико-синтетической переработки и распространения информации.

1.3. В своей деятельности Информационно-библиотечный центр  руководствуется Указами Президента России, законами "Об образовании", "О библиотечном деле", "Об информации, информатизации и защите информации", нормативными и регламентирующими документами Министерства образования и науки РФ, Департамента образования Воронежской области, отделом образования Каменского муниципального района Воронежской области, Уставом МОУ Каменская СОШ №2 и Правилами внутреннего трудового распорядка МОУ Каменская СОШ №2 и Положением об ИБЦ МОУ Каменская СОШ №2.
 

II. Основные задачи ИБЦ
2.1. Организация доступа к информации.

2.2. Обеспечение учебно-воспитательного процесса учебными и вспомогательными документами и информационной продукцией.

2.3. Создание в МОУ Каменская СОШ №2 информационно-библиотечной среды как сферы воспитания и образования со специальными библиотечными и информационными средствами.

2.4. Формирование информационного мировоззрения школьников и продвижение знаний и умений по информационному самообеспечению учебной, профессиональной и иной познавательной деятельности.

2.5. Формирование политики информационно-библиотечного обеспечения МОУ Каменская СОШ №2.

 

III. Функции ИБЦ
3.1. Формирует информационные и библиотечно-библиографические ресурсы МОУ Каменская СОШ №2 как единый справочно-информационный фонд.

3.1.1. Комплектует единый фонд ИБЦ учебными, научно-популярными, научными, художественными документами для учащихся и педагогов на традиционных и нетрадиционных носителях информации.

3.1.2. Пополняет фонды за счет автоматизированных информационных ресурсов сети Интернет, баз и банков данных других учреждений и организаций.

3.1.3. Формирует фонд документов, создаваемых в МОУ Каменская СОШ №2 (папок-накопителей документов и их копий, публикаций и работ педагогов ОУ, лучших научных работ и рефератов учащихся).

3.1.4. Организует единый фонд как совокупность фондов книгохранения, отделов ИБЦ, учебных кабинетов и кафедр МОУ Каменская СОШ №2.

3.1.5. Управляет единым фондом с целью оптимизации объема, состава и эффективности его использования.

3.2. Создает информационную и библиотечно-библиографическую продукцию в целях удовлетворения информационных потребностей школы.

3.2.1. Осуществляет аналитико-синтетическую переработку информации.

3.2.2. Организует и ведет справочно-библиографический аппарат  ИБЦ, включающий традиционные каталоги (алфавитный, систематический), картотеки (систематическую картотеку статей, тематические картотеки), электронный каталог, базы и банки данных по профилю ОУ.

3.2.3. Разрабатывает рекомендательные библиографические пособия (списки, обзоры, указатели и т.п.), библиографические обзоры.

3.2.4. Организует выставки, оформляет стенды, плакаты и т. п. для обеспечения информирования пользователей о ресурсах ИБЦ.

3.3. Осуществляет информационное, библиотечное и справочно-библиографическое обслуживание всех категорий пользователей ОУ.

3.3.1. Организует деятельность абонементов, читального зала, секторов и отделов (учебных, общих, возрастных, отраслевых, научных и т.п.), пунктов выдачи, межбиблиотечного абонемента.

3.3.2. Формирует репертуар традиционных и нетрадиционных (в том числе платных) информационно-библиотечных услуг.

3.3.3. Оказывает поддержку (консультативную, практическую, индивидуальную, групповую, массовую) пользователям ИБЦ в решении информационных задач, возникающих в процессе их учебной, профессиональной и досуговой деятельности.

3.3.4. Использует телекоммуникационные технологии в решении задач библиотечной поддержки учебной деятельности и организации доступа к информации.

3.4. Обучает технологиям информационного самообслуживания

3.4.1. Встраивает в процесс информационно-библиотечного обслуживания элементы обучающего характера (индивидуальные и групповые консультации, практические советы, показ технологических аспектов работы с информацией).

3.4.2. Организует массовые мероприятия, ориентированные на формирование информационной культуры школьников.

3.4.3. Поддерживает деятельность педагогов и учащихся в области создания информационных продуктов (документов, баз данных, Web-страниц и т.п.).

3.4.4. При наличии в учебных планах и программах соответствующих предмета, факультатива, тем, занятий курирует преподавателей, является базой для проведения практических занятий.

3.5. Формирует политику в области информационно-библиотечного обслуживания школы.
3.5.1. Разрабатывает текущие и перспективные планы работы ИБЦ и развития системы информационно-библиотечного обслуживания ОУ.

3.5.2. Использует распределенную информационную среду школы и осуществляет взаимодействие со всеми структурными подразделениями школы, другими учреждениями и организациями, имеющими информационные ресурсы.

3.5.3. Готовит предложения в целях разграничения, дифференциации степени участия в едином процессе информационного обеспечения ИБЦ и других подразделений и специалистов ОУ.

3.5.4. Предлагает и осуществляет проекты, способствующие становлению информационного мировоззрения современных педагогов и школьников.

 

IV. Права пользователей ИБЦ
4.1. Право доступа в ИБЦ имеют все пользователи.

4.2. Порядок доступа к информационным ресурсам отдельных категорий пользователей, не являющихся учащимися и сотрудниками школы, определяется Правилами пользования ИБЦ.

4.3. Пользователи имеют право бесплатно получать:

· информацию о наличии в ИБЦ конкретного документа;

· сведения о составе информационных ресурсов ИБЦ через систему каталогов и другие формы информирования;

· консультационную помощь в поиске и выборе источников информации;

· любой документ из фондов ИБЦ во временное пользования на условиях, определенных Правилами пользования ИБЦ.

4.4. Пользователь ИБЦ может обжаловать в суд действия должностного лица ИБЦ, ущемляющие его права.

V. Ответственность пользователей ИБЦ
5.1. Пользователи обязаны соблюдать Правила пользования ИБЦ.

5.2. Пользователи, нарушившие Правила пользования ИБЦ и причинившие ущерб, компенсируют его в размере, установленном Правилами пользования ИБЦ, а также несут иную ответственность в случаях, предусмотренных Правилами пользования ИБЦ и действующим законодательством.

VI. Обязанности ИБЦ
6.1. В обязанности ИБЦ входит:

· соблюдать государственные библиотечные стандарты и нормативы;

· обслуживать пользователей в соответствии с действующим законодательством, Положением и Правилами пользования ИБЦ;

· отражать в своей деятельности сложившееся в обществе идеологическое и политическое многообразие;

· не допускать государственной или иной цензуры, ограничивающей права пользователей на свободный доступ к информационным ресурсам;

· не использовать сведения о пользователях и их читательских запросах, кроме случаев, когда эти сведения используются для научных целей и организации библиотечно-информационного обслуживания;

6.2. ИБЦ отчитывается перед Учредителем и органами государственной статистики в порядке, предусмотренном действующим законодательством и учредительными документами ИБЦ.

VII. Права ИБЦ
7.1. ИБЦ имеет право:

· самостоятельно определять содержание и конкретные формы своей деятельности в соответствии с задачами и функциями, определенными Положением об ИБЦ;

· самостоятельно определять источники комплектования своих информационных ресурсов;

· изымать и реализовывать документы из своих фондов в соответствии с порядком исключения документов, согласованным с Учредителем, и действующим законодательством;

· определять в соответствии с Правилами пользования ИБЦ виды и размеры компенсации ущерба, нанесенного пользователями ИБЦ;

· входить в библиотечные объединения в установленном действующим законодательством порядке;

· участвовать на конкурсной или иной основе в реализации федеральных, региональных и международных программ развития библиотечного дела;

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

КАМЕНСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 2

КАМЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ
ПРИКАЗ  

от  17.06.2011 г.                                                                                                                 № 308

Об утверждении основной 
образовательной программы НОО 

 В целях обеспечения эффективного перехода МОУ Каменская СОШ № 2 с 01.09.2011 г. на федеральный государственный образовательный стандарт НОО, утвержденный  приказом Министерства образования и науки  Российской Федерации (далее – МО РФ или МоиН РФ) от 06.10.09.  № 373; зарегистрированным  Минюстом России 22.12.09., рег. № 17785) , на основании решения Педагогического совета школы (протокол № 13 от 17.06.2011 г.), органа государственно- общественного управления Совета школы (протокол № 7 от 16.06.2011 г.)

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Утвердить основную образовательную программу начального общего образования на 2011-2015 годы, принятую на заседании педагогического Совета школы (протокол № 13 от 17.06.2011 г.) и согласованную с Советом школы (протокол № 7 от 16.06.2011 г.).

2. Ввести в действие основную образовательную программу начального общего образования на 2011-2015 годы МОУ Каменская СОШ № 2 с 01.09.2011 г.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя директора по УВР Л.В. Щеглову
Директор школы:                                                                    /Н. И. Павлович/

С приказом  ознакомлены:                                                      /Л.В. Щеглова/

